TERMO DE CONVENIO N° 0002/2014 - QUE ENTRE S
CELEBRAM A SUDEMA - SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRAGAO DO MEIO AMBIENTE E A ASPER -
ASSOCIAGAO PARAIBANA DE ENSINO RENOVADO,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MEIO AMBIENTE - SUDEMA, inscrita
no CNPJ sobo n°. 08.320.849/0001-15, com sede na Avenida Monsenhor Walfredo L eal, 181,
Tambia, CEP: 58.020-540, Jodo Pessoa-PB, neste ato representada pela Diretora Superintendente a
Senhora LAURA MARIA FARIAS BARBOSA, brasileira, portadora do RG n°® 1077063 SSP-PE e
CPF n° 587.731.504-87, residente no municipio de Joio Pessoa- Paraiba, nomeada pelo Governador
do Estado da Paraiba, através do Ato Governamental n° 3.407, datado de 03 de jutho de 2012,
publicado no D i&ric Oficial do E stado em 04de julho de 2012, e por outroladoa ASPER -
ASSOCIACAO PARAIBANA DE ENSINO RENOVADO, com sede na Rua Joaquim Francisco Veloso
Galvdo, n° 1860, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB, CEP 58.033-450, inscrita no CNPJ n°
11.888.849/0001-60, doravante denominada CONVENIADA, neste ato representada por seu diretor,
Prof. CESAR AUGUSTO S. COLQUE, Brasileiro, portador do RG n® 3.586.718 SSP/PB, inscrito no
CPF sob o n° 769.144.964-04, residente e domiciliado nesta Capital, resolvem celebrar o CONVENIO
N° 0002/2014, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo estabelecer as condigdes essenciais para a
realizagio de estagios curriculares e extracurriculares, pela SUDEMA, aos estudantes da
CONVENIADA, no periodo de vigéncia do convénio, que estejam regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia na disciplina curricular do respectivo curso, conferidos por créditos e horas/aula
correspondentes, identificado como estagio, sujeito aos processos especificos de avaliagdo e
acompanhamento, a cargo dos departamentos responsaveis, compreendendo como estratégia de
profissionalizagdo complementar do ensino/aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA — O TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIO

A realizagdo dos estagios objeto deste convénio, dependera de prévia formalizagdo,
em cada caso, do componente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, entre SUDEMA e o
estudante, com a interveniéncia da CONVENIADA, necessariamente, vinculado a este, por quem
sera regulamente matriculado.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDIGOES DO ESTAGIO

A SUDEMA concedera e propriciard aos estudantes/estagiarios todas as condigbes e
facifidades para um adequado aproveitamento do estagio, atendendo a finalidade do presente
convénio, cumprindo e fazendo cumprir o plano de estagio, previamente elaborado pela ASPER ¢
aprovado pela SUDEMA, designando supervisores para acompanhar e auxiliar o desempenho e
cumprimento dos servigos e atividades afins.

CLAUSULA QUARTA - DA REGULAMENTAGAO DO ESTAGIO

Os estudantes serfo selecionados peta SUDEMA, dentre os gue se encontrem aptos e
em fase de estagiarem, conforme grade curricular do respectivo curso, mediante solicitag&o formal da
SUDEMA, sendo encaminhados nas épocas proprias a relagdo dos escothidos, acompanhada da
comprovagio da matricula e do periodo curricular, conforme disciplina a Clausula Primeira. /

s



CLAUSULA QUINTA - BOLSA AUXILIO

O estégio objeto deste Convénio ndo gera nenhum vinculo empregaticio com a SUDEMA,
conforme o disposto no Art. 6° do Decreto n® 87.497, de 18 de agosto de 1992, Lei n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e demais legislagdo vigente sobre o tema.

O estagiario recebera uma bolsa-auxilio mensal correspondente ac valor maximo de até
um s alario minimo n acional vigente, além de auxifio transporte, a serem pagos diretamente ao
estudante, sendo descontados os dias faltosos néo justificados.

A despesa com pagamento mensal da bolsa auxilio devera ser com recurso proprio da
SUDEMA através da classificagdo funcional programatica 28.201.18.122.5046.4216.338036-70.

CLAUSULA SEXTA — DO COMPROMISSO

Os estudantes/estagiarios se obrigardo as condi¢es estabelecidas para 0s mesmos,
bem como obedecer e respeitar as normas internas da SUDEMA, especialmente no desempenho das
atividades a si atribuidas.

CLAUSULA SETIMA — DA DURAGAO E HORARIO

A duragdio do estagio serd compreendida pela carga horaria da grade curricular, néo
superior a um ano, correspondente ao periodo de estagio do curso ao qual o estudante seja
matriculado, conforme disciplina 0 MEC, cabendo a SUDEMA a prerrogativa de renovar por igual
periodo no méximo, desde que haja necessidade e concordancia entre as partes conveniadas.
PARAGRAFO UNICO - Seréa obrigatério a frequéncia diaria, com carga horéria de 04 (quatro) horas,
respeitadas as conveniéncias das partes e as normas legais atinentes, sem afetar as atividades
discentes do aluno.

CLAUSULA OITAVA — DAS COMPETENCIAS

8.1 - Compete a SUDEMA, através do setor responsavel:
8.1.1 - Selecionar os candidatos, se assim desejar, podendo adotar critérios e meios para aferir
conhecimentos e aptidSes;
8.1.2 — Proporcionar aos estagiarios, condigbes de vivenciar o aprendizado e adquirir experiéncia
pratica, mediante participagdo em situagtes reais de trabalho,
8.1.3 — Efetuar o controle de assiduidade dos estagiarios;
8.1.4 — Fornecer todo material necessario a realizagdo do estagio.

8.2 — Compete ainda a SUDEMA solicitar o desligamento ou substituicdo de estagiarios,
cancelando-se o termo de compromisso firmado com o aluno, a partir da data da comunicagdo a
ASPER pelas razbes e motivos seguintes:

8.2.1 — Automaticamente ao término do estagio, ou na hipétese de solicitagdo por escrito da ASPER,;
8.2.2 — No interesse ou por conveniéncia da administracgéo;

8.2.3 — Por motivo técnico, funcional, disciplinar ou ético, inclusive por insatisfatorio desempenho do
estagiério;

8.2.4 — A pedido do préprio estagiario;

8.2.5 - Pelo ndo comparecimento do estagidrio, sem motivo justificado, por {rés dias consecutivos ou
seis dias intercalados, no periodo de um més;

8.2.6 — Pelo n do c umprimento d €, no minimo, 7 5% ({setenta e cinco p or ¢ ento) d as atividades
programadas no estagio, e de acordo com o cronograma pré-estabelecido no plano de estagio.




8.3 — E de responsabilidade e competéncia da ASPER:
8.3.1 — Exigir dos estagiarios o cumprimento das normas € rotinas de trabaiho no local do estagio;
8.3.2 — A ohservancia de Cadigo de Etica Profissional;
8.3.3 — A observancia da programagdo de atividades que efetivamente atenda as necessidades do
campo do estagio;
8.3.4 — Comunicar, por escrito, a SUDEMA para cancelamento do estagio, {ermino ou eventual
interrupgdo do curso, ou ainda, o desligamento do aluno da ASPER.

CLAUSULA NONA — COMPROMISSO MUTUO

As partes convenentes praticardo, por intermédio de seus representantes ou pessoa
regutarmente indicada, todos 0s atos que se tormarem necessarios & efetiva execugdo das presentes
disposicbes.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente convénio terd vigéncia de 1 (um) ano, a partir de sua assinatura, podendo ser
revisado, alterado ou renovado, respeitadas as conveniéncias de cada parte, quando necessério,
mediante {ermo aditivo.

PARAGRAFO UNICO — O presente convénio devera ser registrado na CGE — Controladoria Geral do
Estado — e publicado no DOE através de extrato até o quinta dia Gtil do més subsequente ao da

assinatura, para correr no prazo de 20 {vinte) dias daquela data. A publicagdo correra as expensas da
SUDEMA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
Para solugdo de quaiquer questdes, dirimir davidas e controvérsias, porventura oriundas da
execugdo deste Convénio, em relagdo as quais ndo houver solugdes administrativas e amigavel, as

partes elegem o Foro da Comarca de Jodo Pessoa/PB, com renlncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado gue seja.

Estando assim, justos e acordados, firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, na presenga das testemunhas abaixo, nomeados e subscritos.

Jodo Pessoa,Ol de \)\LQ\\D / de 2014.
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TESTEMUNHAS:

Nome: Nome;
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CPF: w0 Dilson Pereiraa !'%G;,ani!“:;':ia CPF- Bruno Marsicano Soare
Chefe da Div. de Execucao i RH - SUDEMA
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