STADO DA PARAIBA
DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO — SEDH/PB E
A UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA -
UNOPAR, VISANDO A REALIZAGAO DE
ESTAGIO, DE ACORDO COM O PROCESSO
N.° 1054/2014, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA:

IWERSIDADE NORTE DO PARANA - UNOPAR, doravante denominada
E, inscrita no CNPJ sob o n.° 38.733.648/0001-40, mantida pela Editora
stibuidora Educacional S/A, com sede na Av. Paris, 675, Jardim Piza, Londrina
= neste ato, representada pela encarregada da Divisao de Convénios e Estagios,

2. MARIA ISABEL ANDRADE COGO, doravante denominada CONVENENTE e

~ DESENVOLVIMENTO HUMANO - EEDH situada a Avenida Epitacio Pessoa, 2501,
== Sawro dos Estados, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n.? 08.778.276/0001-07,
neste ato designada apenas de SEDH, neste ato representada pela sua Secretaria
~ Dr*® MARIA APARECIDA RAMOS DE MENESES, brasileira, casada, portadora do
-~ CPF n° 690.881.524-20, Cédula de Identidade n° 867.928 — SSP/PB, doravante
~ denominada simplesmente CONCEDENTE, de acordo com as normas contidas na Lei
= 11.7888 de 25/09/2008, Regulamento do Estagio Curricular e Residéncia Social da

— UNOPAR e Manual de Orientagbes do Estagio de cada curso de graduacao,

conforme as clausulas e condigoes descritas:

~ CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO:

1.1 Constitui objeto deste convénio, proporcionar estagio curricular obrigatorio
supervisionado desenvolvido no ambiente de trabalho, aos alunos regularmente
matriculados nos cursos superiores ministrados pela CONVENENTE:

1.2 Para fins deste Convénio, entende-se como estagio as atividades proporcionadas
2o estudante pela participacao em situagoes reais de vida e de trabalho ligados a
sua area de formacao na UNOPAR, conforme dispée a legislacéo vigente;

1.3 Os estagios terao carga horaria de acordo com as normas da Lei de Estagio n.°
11.788, de 25 de setembro de 2008, devendo estas informacbes estar
explicitadas no Termo de Compromisso de Estagio;

1.4 O estagio destinar-se-a ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho, ndo criando vinculo empregaticio
de qualquer natureza;
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1.5 O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso,
diretrizes curriculares.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO:

2.1 A CONVENENTE, para atender a finalidade do presente Termo de Convénio,
atraves dos Professores Orientadores, devera selecionar o local de estagio,
propiciando aos estagiarios todas as condicoes e facilidades para um
aproveitamento de estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio
previamente elaborado, de acordo com o Manual de Orientacdes de Estagio de
cada Curso de graduacao. designando os Pélos Presenciais, para orientacao e
acompanhamento dos estudantes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO APROVEITAMENTO:

comprovanie de matricula, historico, freqiéncia escolar e declaracao
cummmmanﬂmdﬁh,mnimn?D%{selmtapurcenm} do total dos
crédﬂmmdg’hsmhmmmmwm.

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO:

4.1 A CONVENENTE encaminhara os candidatos apios ao estagio a CONCEDENTE,
que selecionara aqueles que melhor atenderem a0s seus interesses, mediante
critérios proprios.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE-

5.1 Conceder estdgios ao pessoal discente da UNOPAR, nos termos da Legislacao
vigente e das disposicies deste Convénio, conforme a conveniéncia da
CONCEDENTE;

5.2 Selecionar os estagiarios dentre os alunos encaminhados pela UNOPAR:

5.3 Designar um Supervisor/Orientador no local de trabalho, com formacao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos
estagiarios (até 10 estagidrios simultaneamente);

5.4 Assequrar local proprio de trabaiho, promover politicas de integracdo social e
mecanismos que visam preservar a vida e a saude do estagiario;

5.5 Por ocasiao do desligamento do estagio, entregar termo de realizacao do estagio
com indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagado de desempenho.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE:

6.1 Formalizar o estagio através de Termo de Compromisso firmado com o}
estagiario, indicando as condicdes de adequacdo do estagio & proposta
pedagdgica do curso, A etapa da formacéo escolar do estudante e ag horario e
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calendario escolar, tendo a interveniéncia obrigatoria da SEDH, representad
Secretario em exercicio;

6.2 Realizar o acompanhamenio efetivo do estagio por professor orientador da
Convenente, comprovado por vistos nos relatdrios de atividades elaborados pelo
educando com apresentacao periddica nao superior a 6 meses:

6.3 Avaliar as instalacdes da parte concedente do estigio e sua adequacao a
formacao cultural e profissional do educando:

6.4 Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagiario;

6.5 Exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

6.6 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de
seus educandos;

6.7 Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao das avaliagbes académicas;

6.8 Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice
seja compativel com valores de mercado, conforme figue estabelecido no termo
de compromisso;

6.9 Manter 2 disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de
estagio;

6.10 Enviar 2 Instituicao de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatono de atiwdades, com vista obrigatdria ao estagiario;

6.11 Impliementar a aplicacao correta da legislacéo relacionada a saude e seguranca
do trabalho ao estagiario.

CLAUSULA SETIMA — DO TERMO DE COMPROMISSO E DO PLANO DE
ESTAGIO:

7.1 Em decoméncia do presente Convénio firmar-se-a para cada estagiario os
documentos:

a) TERMO DE COMPROMISSODE ESTAGIO - TCE, entre o estudante, a
Unidade Conecedente e a UNOPAR;

b) PLANO DE ESTAGIO, encaminhado pelo Coordenador de Estagio do Curso de
origem do estagidrio.

7.2 Os itens a e b acima mencionados se constituem em comprovantes da
inexisténcia de vinculo empregaticio, mediante o atendimento das condigoes
basicas para a realizacao de ESTAGIO de estudante neles explicitado.

CLAUSULA OITAVA — DO SEGURO DE VIDA:

8.1 A CONVENENTE contratara Seguro contra acidentes pessoais que tenham por
causa direta o desempenho das atividades decorrentes do estagio, em favor do
proprio estagiario, previsto pela Lein.° 11.7888/08 e seu regulamento.
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CLAUSULA NONA — DA AVALIACAO E ARQUIVO: h‘

9.1 A avaliacao final do esiagio sera feita pela CONVENENTE, através dos
Professores/Orientadores e pela CONCEDENTE, atraves do
Supervisor/Orientador, 0s guais farao o julgamento do relatério final elaborado
pelo estudante com base nas atividades executadas durante o periodo de estagio.

9.2 A documentacao pertinente ao estagio realizado, depois de avaliado, sera enviada
para Unopar em Londrina.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1 Fica assegurada aos pariicipes, ou pessoas oficialmente por eles indicada, a
prerrogativa de comservar a autoridade normativa e o exercicio do controle de
fiscalizacao sobre a execucao deste convénio e demais instrumentos celebrados
com fundamenio no mesmo, na esfera de suas respectivas competéncias,

maniendo a disposicao da fiscalizacao documentos que comprovem a relagéo de
estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO:

11.1 O presente convenio podera ser rescindido por interesse das partes e por
inadimplencia de suas clausulas e demais situacdes previstas em lei, mediante
notificagdo prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1 Qualguer acréscimo ou alteragao no presente Termo de Convénio sera realizado
mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente,
mediante notificacao escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

13.1 O presente Convénio tera vigéncia a partir de sua assinatura até 31/05/2015
podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, atraves de Termo

Aditivo ate o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data do Convénio
inicial, de acordo com a Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXECUCAO DO CONVENIO

i4.1 As partes convenentes praticarao, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva

execucao das presentes disposicoes por intermédio de seus representantes
legais ou de pessoa regularmente designada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS:




15.1 Os casos omissos serac
concedente.

CLAUSULA DECIMA S

B, como competente para dirimir
, COm renuncia a qualquer outro,

aS partes este instrumento em 03 (trés) vias
. Jtaestemunhas

0d0 Pessoa-PB, /0 de @?ﬁé de 2014.

voflé Maria Isabel Andrade Cogo

;30 de Convénios e Estigios
UNOPAR

ENTANTE LEGAL DA UNOPAR
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MAHIA APARECIDA RAMOS DE MENESES
‘Secretaria do Estado e Desenvolvimento Humano
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