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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARI& :l 3
&

Convénio n° 001/2015
Processo SEAP n° 201500003480

TERMO DE COOPERACAO MUTUA
ADMINISTRATIVA PARA UTILIZACAO DE MAO DE
OBRA PRISIONAL DENTRO DO PROGRAMA *
CIDADANIA E LIBERDADE " QUE ENTRE SI FAZEM,
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - SEAP E A SUPERINTENDENCIA DA
ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE - SUDEMA,
NA FORMA E CONDICOES ADIANTE DEDUZIDAS.

Pelo presente Termo de Cooperagdo Mutua Administrativa, a
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no
CGG/MF sob o n° 08.778.284/0001-53, com sede no Centro Administrativo
Integrado Estadual, no Bloco II, 4°. Andar, no Bairro de Jaguaribe, nesta cidade
de Joao Pessoa, capital do Estado da Paraiba, neste ato representada pelo seu
Secretario, o Dr. WAGNER PAIVA DE GUSMAO DORTA, brasileiro, casado,
portador do CPF/MF sob o n°® 007.908.196-06 e do RG n° 2.140.691-SSP/PB,
residente e domiciliado na Rua Aurea, n° 72, Edificio Saint Paul, bloco II, apto n°
303, Bairro do Cabo Branco, CEP 58.045-360, na cidade de Jodo Pessoa, capital
do Estado da Paraiba, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, e do
outro lado, a SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO
AMBIENTE /SUDEMA, com sede na Av. Monsenhor Walfredo Leal, n° 181, Bairro
Tambia, nesta Capital, inscrita no CGC sob o n° 08.329.849/0001-15,
representado pelo seu Diretor Superintendente, o Sr. JOAO VICENTE MACHADO
SOBRINHO, brasileiro, divorciado, portadora do CPF n° 059.195.924-00 e RG n°
567.171-SSP-PB , residente e domiciliada na Avenida Roberto Marques , n° 370,
Bairro Aeroclube CEP 58.036-645, no municipio de Jodao Pessoa no Estado da
Paraiba, doravante chamados, respectivamente, CONCEDENTE e CONVENENTE
acordam e ajustam em celebrar o presente pacto, mediante as clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO OBJETIVO

O presente convénio tem por objeto, a prestacdo de mao-de-obra prisional fornecida
por reeducandos do Sistema Penitenciario do Estado da Paraiba, que se encontrem
cumprindo pena em regime aberto, semi-aberto € em livramento condicional,
decretados pela Justica Criminal, prevista na forma da lei, com o objetivo de
promover a reintegracio social dos mesmos, como dever social, elevacao da
dignidade humana e carater educativo e produtivo, sem vinculo empregatlcm nos
locais e dependéncias da CONVENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elabbrado pela

CONVENENTE e aprovado pela CONCEDENTE, o qual passa a mtegrar este
CONVENIO, independentemente da transcricio.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA ALTERACAO

Excepcionalmente, admitir-se-a a CONVENENTE propor a reformula¢ido do Plano de
Trabalho, que sera previamente apreciada pelo setor técnico e submetida a
aprovacao do Secretario da SEAP/PB, vedada, porém, a mudanc¢a do objeto.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA FUNDAMENTACAO

O presente convénio esta embasado no: inciso I do artigo 25 e § 2° do artigo 28, da
Lei n°. 7.210/84 (Lei das Execucgdes Penais) e Decreto Estadual n°. 33.884 de
03/05/2013. (Dispde sobre a celebracdo de convénios ,acordos ,ajustes e outros
instrumentos congéneres.)

CLAUSULA TERCEIRA - DO HORARIO DE TRABALHO

Os reeducandos cumprirao carga horaria de trabalho a critério da CONVENENTE,
de segunda a sexta feira, ndo excedendo 8 (oito) horas diarias, com registro de
freqiiéncia em folha de presenca, sob a supervisio imediata da CONVENENTE,
observado os limites fixados no art. 33 da Lei n° 7210/84, com descanso nos
domingos e feriados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO DESLOCAMENTO PARA O TRABALHO
A CONVENENTE fica eximida de qualquer responsabilidade por eventuais desvios
de rota do reeducando, durante o seu deslocamento para o trabalho. >

PARAGRAFO SEGUNDO - DO VINCULO EMPREGATICIO :
Conforme explicita o §2° do art. 28 da Lei n° 7.210/84, os reeducandos para a
prestacao dos servicos, objeto deste Termo de Cooperagio Mutua Administrativa,
nao terao qualquer vinculo empregaticio com os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA ADMISSAO
Os reeducandos serdo admitidos na forma e condicées previstas nas clausulas
anteriores, de acordo com a necessidade e solicitacio da CONVENENTE.

PARAGRAFO UNICO - DA DISPONIBILIDADE DAS VAGAS -

O presente Convénio disponibilizara 10 (dez) vagas a serem implantadas nas
localidades descritas no Plano de Trabalho, sendo prerrogativa da CONVENENTE
indicar o namero de vagas, necessario para atender a sua demanda, inclusive no
caso de acréscimo ou supressido, cuja modificacdo se verificara através de Termo
Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERACAO
O trabalho do reeducando sera remunerado visando atender ao que dispée o § 1° do
artigo 29, da Lei 7.210/84 (Lei das Execucodes Penais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO VALOR E DAS DEDUCOES

Por forca do Decreto n®° 32.898 de 30 de abril de 2012, que altera os
dispositivos do Decreto n° 32.384, de 29 de agosto de 2011, modificando os
procedimentos para contratagio de trabalhadores oriundos do Sistema Prisional,
em seu Art. 7°, Paragrafo 1°.

1° A distribuicdo da remuneracdo dos trabalhadores sofrera os descontos previstos
abaixo e sera efetivada da seguinte forma: /
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I - 11% (onze por cento) sobre o valor do salario minimo para contribui¢cao do
INSS, que sera recolhido através da GRPS;

II - 3% (trés por cento) sobre o valor do salario minimo sera depositado na Conta
Corrente pertencente ao “FUNDO DE RECUPERACAO DOS PRESIDIARIOS/FRP”;

IIT - 5% (cinco por cento) do valor percebido individualmente sera depositado em
Conta Poupanca aberta pela SEAP, através da Geréncia de Ressocializacdo em
nome do reeducando, o qual constituira o valor do peculio de que trata o § 2° do
Art. 29 da Lei n° 7.210/84 (Lei das Execucdes Penais) que sera sacado apds o
término do cumprimento da pena, mediante requisicio formal a GER,
devidamente documentada;

IV - 81% (oitenta € um por cento) da remuneracao sera depositada em Conta
Corrente aberta pela SEAP, através da Geréncia de Ressocializacdo em nome do
reeducando.

§ 2° O desconto de INSS, previsto no inciso I, sera facultativo, entrétanto o
reeducando devera indicar, por escrito, a representante da Geréncia de
Ressocializacdo, que prescinde desta contribuicao.

§ 3° Caso o reeducando esteja em regime fechado, para recebimento ‘da sua
remuneracao, devera indicar por escrito ao representante da GER, pessoa de sua
familia, mediante comprovaciao documental, para recebimento de cartdo
magnético bancario, o qual dara acesso a sua conta-corrente onde sera depositado
sua remuneracao.

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS COMPROVANTES

Todos os comprovantes de recolhimentos e de depoésitos efetuados pela Convenente
conforme instrug¢des acima, deverao ser obrigatoriamente repassados a Gerencia de
Ressocializagdo da Concedente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias ap6s a data de
pagamento de salarios, mediante assinatura de livro de protocolo especxﬁco para
esse fim.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE .

I - Assegurar vale transporte destinado a cobertura com despesas de locomocao do
reeducando, bem como fardamento para melhor identificacdo do prestador de
Servico;

II - Indicar um responsavel para acompanhar, inspecionar e fiscalizar as tarefas
atribuidas aos apenados nos locais de trabalho, com a finalidade de melhor ajusta-
lo na sua integracdo ao trabalho e recuperagao social, bem como pela substituicao
daqueles apenados que nido se adaptarem aos servicos especificos no presente
convénio;

III - Fornecer ferramentas, maquinas e demais materiais necessarios ao bom
desempenho das funcgoes exercidas pelos reeducandos;

IV - Elaborar a confeccio da folha de pagamento dos reeducandos, bem como
efetuar o pagamento dos mesmos até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente
pelos servicos prestados;
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V - Prestar contas na forma e no prazo estabelecidos neste instrumento, ou
parcialmente, quando solicitado pela CONCEDENTE;

VI - Executar as atividades pactuadas na CLAUSULA PRIMEIRA, de conformidade
com o Plano de Trabalho;

VII - Cabera também a CONVENENTE o pagamento da Gratificacdo Natalina aos
reeducandos no ultimo més do ano em curso ou proporcionalmente ao tempo
trabalhado, na data do afastamento daqueles apenados que se desligarem;

VIII - Encaminhar ao Diretor do estabelecimento prisional em que o reeducando
estiver cumprindo pena, bem como ao MM Juiz e ao Exmo. Promotor de Justi¢a da
Vara de Execucdes Penais da referida comarca, a freqiiéncia mensal de cada
reeducando, até o quinto dia més subseqiiente.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

I - Monitorar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execug¢dao do objeto
pactuado, mediante vistorias "in loco", diretamente, ou por terceiros, expressamente
autorizados;

II - Examinar e aprovar a proposta de reformulacdo do Plano de Trabalho, desde
que nao implique mudanca do objeto;

III - Examinar e aprovar as prestacoes de contas encaminhadas pela
CONVENENTE;

IV - Prorrogar a vigéncia do Convénio, quando solicitado pela CONVENENTE.
CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E SEU VALOR

I - Pelo trabalho prestado por cada um dos 30 (trinta) reeducandos, a
CONVENENTE pagara o valor mensal de Ol (um) salario minimo vigente, que
correspondera a um total mensal de R$ 23.640,00 (vinte e trés mil, seiscentos
e quarenta reais), que durante os 12 (doze) meses, da vigéncia do presente termo
aditivo, correspondera ao valor global de R$ 307.320,00(trezentos e sete mil,
trezentos e vinte reais), ja incluso o valor referente ao 13° salario.

II - Os recursos previstos para a execugao do presente Convénio correrdao por conta
propria da CONVENENTE, nao existindo CONTRAPARTIDA DA CONCEDENTE;

III - Nao havera transferéncia de recursos pela CONCEDENTE, ficando a
contrapartida financeira para pagamento da remuneracido dos reeducandos, sob a
responsabilidade da CONVENENTE em conformidade com o cronograma de
desembolso descrito no Plano de Trabalho;

IV - Os recursos para cobertura das despesas com a execuc¢do do presente Termo
correrao a conta da seguinte dotacio or¢amentaria:

Classificacdo Funcional - 04205 28201.04.122.5046.4216.0000287

Elemento de Despesa — 33903600

Fonte - 270

Reserva - 00005/ 2015
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA .
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIART

V - Os recursos para cobertura das despesas com a execuc¢ao do presente Termo de
Cooperacdo Mutua correspondentes aos exercicios financeiros futuros, serdo
definidos por Termo Aditivo com reserva orcamentaria para sua cobertura
registrada tao logo ocorra a defini¢do da programacédo or¢amentaria do respectivo
periodo.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO E DENUNCIA CONTRATUAL

I - Este convénio somente podera ser alterado mediante proposta da CONVENENTE,
devidamente justificada, a ser apresentada antes do término de sua vigéncia, em
prazo minimo fixado pelo ordenador de despesas da CONCEDENTE, que possibilite
a analise e decisao, e desde que nao haja mudanca do objeto;

II - Este instrumento podera ser denunciado por qualquer das partes e a qualquer
tempo, pela ocorréncia de fato que o tome materialmente inexeqiiivel, ou ainda se o
interesse publico assim o recomendar, desde que, para tanto seja notificada a outra
parte de forma expressa e com antecedéncia minima de 30 (trinta), dias do
pretendido termo final; N
III - O presente Termo de Cooperacdo Mutua podera ter suas clausulas alteradas
em todos os aspectos inclusive nos quantitativo e financeiro desde que a alteracao
nao modifique o objeto acordado e que haja a comunicagdo € anuéncia da outra
parte com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A CONVENENTE fica obrigada a apresentar a Prestacdo de Contas Final, dos
recursos de que trata a CLAUSULA OITAVA, instruida com as seguintes pecas e do
Relatorio detalhado de cumprimento do objeto:

a) Copia do Plano de Trabalho;

b) Copia do Termo de Convénio;

c¢) Coépia da publicagido no Diario Oficial do Estado, do Extrato do Termo de
Convénio;

d) Relatério detalhado do Cumprimento do Objeto;

e) Relatério de Execucio Financeira;

f) Cépias da Folhas de Pagamentos e comprovantes de depoésitos constantes no
Paragrafo Primeiro da Clausula Quinta.

I - A Prestacio de Contas Final devera ser apresentada 2 CONCEDENTE até 60
(sessenta) dias apés o término do prazo do presente Convénio;

I - As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas serdo emitidos em nome da CONVENENTE,
devidamente identificados com o numero do CONVENIO, e deverio ser mantidos em
arquivo, em boa ordem, no proéprio local em que forem contabilizados, a disposicio
dos orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de cinco anos, contados da
aprovacao da prestacdo ou tomada de contas pelo Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba, relativa ao (s} exercicio (s) do convénio.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do CONVENIO sera de até 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo, acordado entre
as partes, nos termos do art. 57, § 2° e 3°, da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteracoées.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

A publicacio resumida deste CONVENIO, no Diario Oficial do Estado, sera
providenciada pela CONCEDENTE até o quinto dia 1util do més seguinte ao da
assinatura, para ocorrer no prazo de até vinte dias, nos termos do paragrafo tinico
do art. 61 da Lei 8.666/93, e suas alteracgoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EFICACIA

I - A eficacia do presente instrumento fica condicionada ao registro pela
Controladoria Geral do Estado - CGE;

II - A entidade concedente através do Sistema Integrado de Controle de Convénio da
CGE enviara cépia do arquivo contendo o texto do instrumento pactuado, inclusive
os dados do plano de trabalho, para respectivo registro e publicacao no DOE.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO i

As partes elegem o Foro da Comarca de Joao Pessoa, capital do Estado da Paraiba,
para dirimir as questdes decorrentes deste Convénio e que nao puderem ser
decididas via administrativa, e a eficacia do presente instrumento fica condicionada
ao registro pela Controladoria Geral do Estado — CGE.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Convénio de Mutua
Cooperaciao Administrativa, em 03 (trés) vias, de igual forma e teor, na presenca de
02 (duas) testemunhas abaixo nomeadas, a tudo presentes, para que surta os seus
efeitos juridicos e legais.

Joao Pessoa, PBzg de maio de 2015.

JOAO VICENTE MACHADO SOBRINHO
Diretor Superintendente da SUDEMA

TESTEMUNHAS:

1. Cﬁm\ 2.

CPF o%6 a0 33U - A3 CPF
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