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< DAPARAI SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

convENnIo N () no16

TERMO DE CONVENIO N° /2016, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA PARAIBA, MEDIANTE A
SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E A INSTITUICAQ
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSO
ASSOCIACAO ABRIGO SAOQ VICENTE DE PAULO,

ASSISTENCIAIS, DE SAUDE E INFRAESTRUTURA
DISCRIMINADAS NO ACOLHER.

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO-SEDH,
situada na Av. Epitacio Pessoa, n® 2501 - Bairro dos Estados - Jodo Pessoa - PB, CNPJ n°.
U8 778 276/0001-07, neste ato representada por sua Secretiria MARIA APARECIDA
RAMOS DE MENESES, brasileira, Assistente Social, portadora do RG n® 867928 —
SSPPB e CPF n° 690.881.524-20, domiciliada 4 Rua Mana Eunice Guimardies Fernandes,
a° 17, Apt 201, Bairro Manaira, Jodo Pessoa/PB, daqui por diante denominada
CONCEDENTE:

A Insatuicio de Longa Permanéncia Para Idoso de nome ASSOCIACAO ABRIGO SAQ
VICENTE DE PAULO, CNPJ n° 08.298.226/0001-22, localizada na Rua Ulisses
Estamslau de Lucena, n°270, Guarabira/PB, neste ato representada pelo presidente o Sr.°
JOSE FRANCISCO DOS SANTOS, RG n° 2080303, CPF n° 071.987.014-34,
domuciliado a Rua Joventina da Silva, n°® 113 Centro, Guarabira/PB, doravante denominado
CONVENENTE;

Observadas as determinagbes constantes na Constituicio Federal de 1988 Lei n°
07412003 (Politica Nacional do idoso); Lei n° 8.842/2003 (Politica Nacional de
Assisténcia Social), Resolugo Diretora Colegiada —- RDC/ANVISA n° 283, de setembro de
2005, §1° do art. 116 da Lei n® 8.666/93; Decreto n° 33.8884/2013; por meio do Processo
Admunistrativo n® 5238/2015-2 resolvem firmar o presente CONVENIO, regido pelas
chiusulas e condigies que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO E DA FINALIDADE

O peesente Convénio tem por objetivo a contratagiio de entidade sem fins lucrativos, com
S0 no femtono paraibano, configurada como instituigio de Longa Permanéncia para
I8osos (ILP1). com vista a execugio de agdes socio-assistenciais, de saide e infra-estrutura,
em conformidade com o que estabelece a Resolugio da Diretoria Colegiada —
RDCANVISA n° 283, de setembro de 2005, a Politica Nacional do Idoso (Lei n®
S B422004), do Estatuto do Idoso ( Lei n® 10.741/2003), do Cédigo Estadual de Protego
Contra Incéndio, Explosio e Controle de Pénico (Lei n® 9.625/2011):

I Ares da Assisténcia Social

2) Dessmwoluimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudivel po desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos
vinculos fammbiares e do convivio comunitario e na prevencio de situacdes de risco social.
b) Dessnvobiamento de agdes pautadas nas caracteristicas, interesses e demandas dessa
faxa etina comsiderando a vivéncia em grupo, as experiéncias artisticas, culturais,
esportivas & de lazer, bem como a valorizagio das experiéncias vividas como expressao,
mterac3o & peotecdo social, que estimulem e potencializem a condi¢io de escolher e
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1. Area da Saide:

a) Implantago de uma sala de apoio (consultério) para qualificacio da assisténcia e
cuidado em saude.

111. Area da Infraestrutura:
a) Agdes voltadas para a reestruturagiio fisica das ILPI's wvisando garantir melhor

acessibilidade e qualidade de vida aos idosos conforme estabelecido nas normas da NBR
9050/2004 ABNT:

b) Aquisi¢io de materiais permanentes: Maquina de lavar roupas industnal, geladeira
industrial, freezer, liqudificador industrial de alimentos, fogdo industnial, utensilios
domésticos, barra de apoio, chuveiro elétrico, piso emborrachado para banheiro, micro
system, aparelho de TV, aparelho de DVD, computadores completos, mesa para
computador, mesa para xadrez, tabuleiro de xadrez com pegas, camas, colchdes, colchdes
tipo caixa de ovo, ventiladores, poltronas do papai, cadeiras de rodas, cadeiras para banho,
andador, aparador de urina masculino e feminino, capas para colchdes, macas,
esfigmomandmetro (tensidmetro), almotolias (recipiente para solugdes), armanio com
chave para armazenamento de medicagiio controlada, frigobar e armarios para guardar
medicamenios e material médico hospitalar, estetoscopio, termometro, parelho de
nebulizagdo, aparelho de glicerma.

¢) Aquisigdo de Materiais de consumo: material de papelania, matenal para a realizacdo de
curativos ¢ material para tratamento e prevengio de escaras.

CLAUSULA SEGUNDA —- DO VALOR DO CONVENIO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

2.1 Para fazer face as despesas relativas ao objeto do presente acordo, a CONCEDENTE
transfenira ao CONVENENTE a importincia de RS 69.907,93, em unica parcela, para
custear as despesas descriminadas no Plano de Trabalho, a serem executadas no prazo de
06 messs, contado da data da publicagdo do presente termo;

2.2 Os recursos para execugdo deste Convénio advirdo da dotagdes orgamentanas 305043 (
RS 17.269.53), 305039 ( R$ 2.100,00), 445051 ( RS 34.885,84), 445052 ( R$ 15.652,56)
fonte: 179, elemento de despesas: 335043.

CLAUSULA TERCEIRA — DA APLICACAO DOS RECURSOS

3.1 Toda e qualquer despesa somente devera ser efetuada dentro da vigéncia do Conveénio,

apos depésito do recurso em conta bancéna especifica para o presente projeto;

32 O CONVENENTE se obriga a aplicar os recursos definidos na CLAUSULA
SEGUNDA obrigatoriamente em consonancia com o estabelecido no Plano de Trabalho,
gue passa a fazer parte integrante do presente Convénio.

33 O CONVENETE responsabiliza-se, na qualidade de contrapartida estabelecida no art.
23 §2°dalein®33.884/2013, a:

I Firmar contrato para todos os idosos institucionalizados;

Il Criar Plano de Atendimento Individual contendo todo o historico pormenorizado de
cada gual, nos termos do art. 50, inciso XV do Estatuto do Idoso, em que havera o registro
de anotagbes onde conste data e circunstincia do atendimento, nome do idoso, responsavel,
parentes. enderecos. cidade, relagiio de seus pertences bem como o valor de contribuigdes,
e suas alteracdbes se houver, e demais dados que possibilitem sua identificagdo a
mdmvidualizacio do atendimento;
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1L Promover “Dias de Visitagdes da Familia” com agdes que resgatem 0s vinculos
familiares dos idosos institucionalizados;

IV. Garantir o suporte nutricional adequado a necessidade de cada idoso, seguindo a
prescrigio médica e/ou de nutricionista responsavel;

V_ Realizar atividades culturais como; teatro, coral, danga, musica, pintura, literatura,
cordel, arte visual, fotografia, artes integradas (conjugagdo de mais de uma linguagem) e
resgate da memoria social, entre outros; culminando, sempre que possivel, na produgio de
produtos culturais, como por exemplo: pega teatral, apresentagdo de danga, exposigdes,
cordel, etc;

VI Cadastrar os idosos residentes na ILP na Unidade de Saide da Familia (USF) mais
préxima, garantindo a assisténcia a saide adequada de acordo com a necessidade dos
idosos. Além de viabilizar, juntamente com a equipe de saide da familia, agbes de
promog3o, protegdo, prevengao e recuperacio da saide.

3.4 Verificada a liberagio dos recursos definidos na CLAUSULA SEGUNDA, a
CONCEDENTE, por seu titular, desonera-se da condigio de Ordenador de Despesa,
assumindo-a, de pleno direito, o responsavel pelo CONVENENTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
41 Transferir os recursos definidos de acordo com a CLAUSULA SEGUNDA para

execucdo das agdes de atendimento & pessoa idosa institucionalizada;
I;ﬁmv&r o monitoramento, o acompanhamento e a fiscaliza¢do do convénio, alem da
avahiacdo da execugdo e dos resultados; :

as visitas na sede onde se concentram as atividades da CONVENENTE, a fim
de respaldar 2 atribuigio do ponto anterior, qual seja, venficar e avaliar a adequagdo do

0 prestado a pessoa idosa insfitucionalizada, bem como a sua qualidade;

srar relatorios, apds as visitas de monitoramento da aplicagdo dos recursos
s. de forma imparcial e idonea,

ser de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagio sobre a
bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de
eacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontimudade

o

da restituicio dos recursos transferidos, nos casos em que se aplique;
pgar a vigéncia do convénio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos por
gual a0 atraso verificado;

SULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE
Er OS TECUrSOS do Convénio conforme definido no Plano de Trabalho anexado,
que for aprovado, notadamente para custeio de ag0es socio-assistenciais, de

rato para todos os idosos institucionalizados;

» de Atendimento Individual contendo todo o historico pormenorizado de

jermos do art. 50, inciso XV do Estatufo do Idoso, em que havera o registro

onste data e circunstincia do atendimento, nome do idoso, responsavel,

‘cdade, relacio de seus pertences bem como o valor de contribuigbes,
houver. e demais dados que possibilitem sua idenfificagdo a

Visitagbes da Familia” com agbes que resgatem os vinculos
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as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a
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5.5 Garantir o suporte nutricional adequado a necessidade de cada idoso, seguindo a
prescrigio médica e/ou de nutricionista responsavel;

5.6 Realizar atividades culturais como: teatro, coral, dan¢a, musica, pintura, hteratura,
cordel, arte visual, fotografia, artes integradas (conjugagdio de mais de uma linguagem) e
resgate da memoria social, entre outros; culminando, sempre que possivel, na produgio de
produtos culturais, como por exemplo: peca teatral, apresentagao de danga, exposigdes,
gordel, etc;

5.7 Cadastrar os idosos residentes na ILP na Unidade de Sande da Familia (USF) mais
proxima, garantindo a assisténcia a saiude adequada de acordo com a necessidade dos
‘dosos. Além de viabilizar, juntamente com a equipe de saide da familia, agdes de
promogao, protegdo, prevengao ¢ recuperacio da saide.

58 Oferecer estrutura fisica adequada as normativas, respeitando os principios de
habitabilidade e acessibilidade, bem como a privacidade do USuAro;

5.9 Oferecer equipe técnica suficiente para acompanhamento responsavel do 1doso
enquanto durar asua permanéncia na Instifui¢ao;

5.10 Promover a articulagio com as politicas locais de saiide, educagao, assisténcia social,
esporte e lazer, cultura a fim de que o idoso esteja inserida nestas, desenvolvendo assim
sua autonomia.

5.11 Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado ¢ o convénio assinado, respondendo
pelas consequéncias de sua inexecu¢ao total ou parcial, de acordo com a legisla¢ao
vigente;

5.12 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas bancarias e quaisquer resultantes do presente convénio, em decorréncia da execucdo
do objeto, isentando-se 0 CONCEDENTE de qualquer responsabilidade;

5.13 Executar o projeto dentro da vigéncia do Convénio, conforme proposto no Plano de
Trabalho aprovado, que sera parte integrante do Convénic;

514 Prestar contas dos valores recebidos e do andamento do projeto por meio de
Relatorios de Execugdio fisico e financeiro, de maneira a comprovar a boa e regular
utilizagio dos recursos na prestagdo do servigo de acolhimento conveniado e documentos
exigidos;

5.15 Atender com presteza a SEDH nas solicitagdes e informagdes quantitativas e
qualitativas relativas @ execugdo do servigo conveniado com recursos do presente
mstrumento;

5.16 Comunicar aos responsaveis, na esfera Federal e Estadual, no caso de paralisacio ou
de fato relevante, superveniente, que venha a ocorrer, de modo a evitar a sua
descontinuidade na execugdio do servigo conveniado,

517 Observar, nas aquisicbes de bens e contratagio de servigos, os procedimentos
estabelecidos na Lei Federal n® 8.666/93;

518 Restituir para a CONCEDENTE o valor recebido, atualizado monetanamente e
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda
Estadual. nos seguintes casos:

I- quando ndo for executado o objeto da avenga;

1I- guando nio for apresentada, no prazo exigido, a prestago de contas parcial ou final; e
II- quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no

convenio.

5.19 Efetuar pagamentos somente por meio de cheque nominal;

5.20 Proceder 4 comprovagio da despesa mediante apresentacao de recibo de quitagiio e da
documentacio fiscal, quando for o caso;
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CLAUSULA SEXTA- DAS VEDACOES

6.1 E expressamente vedado:

I- A realizagdo de despesas, a titulo de taxa de administragdio, de geréncia ou similar, com
gratificacdes, consultorias, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragio
adicional a servidor que pertenga aos quadros de 6rgdos ou entidades da Administragio
Publica Federal, Estadual ¢ Municipal, bem como o aditamento com alteracdes da natureza
do objeto ou das metas;

I1- Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

111- a atribui¢do de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

V- a rea]nzm;aﬂ de despesas com taxas bancédrias, com multas, juros ou corregio
monetaria, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

V- realizagio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de onentagdo social e que nfio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogio pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI- transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades
congeneres, excetuadas creches e escolas. para o atendimento pré-escolar;

VII- pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo ¢ pensionista do Estado ou dos
Municipios, nos termos do inciso X, do artigo 167 da Constituigio Federal:

VIII- Celebragio de convénio com prazo de vigéncia indeterminado.

CLAUSULA SETIMA- DA PRESTACAQ DE CONTAS

7.1 Fica o CONVENENTE obrigado a prestar contas de parcelas recebidas, na forma
estabelecida pelo Decreto n® 33.884/2013, a Secretaria de Desenvolvimento Humano,
imstruindo-a com os seguintes elementos:

I - copia do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela autoridade competente;

I - copia do Termo de Convénio ou Termo Simplificado de Convénio e seus
ﬂnvﬂs HI- Relatonio de Execugio Fisico-Financeira;

IV- Demonstrativo da Execugiio da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncias;
- Relacdo de pagamentos;

VI- demonstrativo de conciliagdo dos saldos bancarios com a representacdo do respectivo:

extrato da conta bancaria especifica para movimentagio dos recursos do presente convénio,
contendo o dia da efetivagiio do crédito, bem como as despesas efetuadas, no periodo de
vigéncia do convénio,

V- comprovacio de prestacdo de contas correspondentes as parcelas recebidas;

VIII- notas fiscais ou faturas, recibos e outros comprovantes de despesas, que niio poderio
conter rasuras ou emendas e deverfio corresponder apenas as despesas feitas dentro do
periodo de vigéncia do convénio;

IX- declaragdo do sefor contabil do orgio ou entidade, quanto a idoneidade da
documentacdo apresentada;

X- decisdo administrativa de homologagéo ou recusa, total ou parcial, de cada prestacio de
contas parcial apresentada, indicando, no caso de recusa, as providéncias saneadoras
adotadas; XI- comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela
CONCEDENTE, ou DAR, quando recolhido ao Tesouro Estadual;

XII- Copia do despacho adjudicatorio e homologacdo das licitagbes realizadas ou
justificativas para sua dispensa ou mexigibilidade, com respectivo embasamento legal,
quando 0 CONVENENTE pertencer a2 Administragdo Piblica.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONVENENTE deverd, antes de receber a segunda
parcela, apresentar a prestagdo de contas parcial, contemplando os recursos recebidos, as
aplicagdes havidas, o saldo a aplicar obnigatoriamente, conforme o art. 68 do Decreto n°
33.884/2013, sob pena de impedimento de libera¢do das proximas parcelas.

PARAGRAFO SEGUNDO: A auséncia de prestagio de contas dos recursos recebidos até
30 (tnnta) dias apés a vigéncia deste instrumento, importara na inadimpléncia do
convenente, com a consequente inclusio de seu nome no Sistema Integrado de
Admimstragio Financeira — SIAFI/ CADASTRO INFORMATIVO-CADIN/PB, nos
termos do art. 66, I da Lea n® 33.884/2013.

PARAGRAFO TERCEIRQ: Seri instaurada a competente tomada de contas especial,
visando a apuragfio dos fatos, identificagdo dos responsaveis e quantificagiio do dano, pelos
orgdos encarregados da contabilidade analitica da concedente, por solicitagio do respectivo
ordenador de despesas, por determinagio do controle interno ou pelo TCE/PB, quando:
[-Ndo for apresentada a prestagdo de contas no prazo de até 30 dias concedido em
notificagdo pela concedente;
II- Nio for aprovada a prestagdo de contas, apesar de eventuais justificativas apresentadas
pelo convenente, em decoméncia de:

A)Nao execugdo total do objeto;

B) Atingimento parcial dos objetivos avengados;

() Desvio de finalidade;

D)Impugnacio de despesas,

E) Nao cumprimento dos recursos da contrapartida, quando for o caso;

F) Ndo aplicagio de rendimentos de aplicagdes financeiras no objeto

pactuado; I- Ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erano.

CLAUSULA OITAVA- DA REALIZACAO DO RELATORIO FINAL

8.1 Para o encerramento do presente convénio, até 30 dias apos o término do contrato, a
CONVENENTE devera enwiar o relatono de execugdo final, composto por:

I-Relatorio final de realizagdo do projeto referente a todo o periodo deste convénio;

[I- Relatorio adicional de anélise de resultados e impactos sociais que abordem o nimero
de beneficiarios diretos e indiretos e relato de articulagdo com os demais servigos, com a
familia dos idosos institucionalizados e com a comunidade;

M- Relatério anual em relagdo ao servigo prestado nesse periodo;

IV- Registros documentais de todas as atividades realizadas durante o acolhimento de cada
cnianga ou adolescente;

V- Planilha demonstrativa da aplicag@o dos recursos referente ao ultimo ano de Plano de
Trabalho, discriminando valores e a respectiva destinagio;

VI- Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DAS SANCOES PELO
INDADIMPLEMENTO

9.1 O presente convénio poderd ser rescindido ou denunciado, formal ¢ expressamente, a
gualguer momento, ficando os participes responsaveis pelas obrigagbes decorrentes do tempo
de vigéncia e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

9.2 Constitui motivo para rescisio deste convénio o inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas, particularmente, quando da constatagdo das seguintes condigbes:

I- Unlizag3o dos recursos em desacordo com seu objeto;
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II- Falta de apresentacdo dos relatorios de execucdio e de prestagdo de contas nos prazos
estabelecidos;

9.3 Este convénio podera ser rescindido, a critério da CONCEDENTE, por motivo de
interesse publico, caso sofra alguma restrigio.

PARAGRAFO PRIMEIRO: se a CONVENENTE inadimplir as obrigacdes assumidas,
no todo ou em parte, ficara sujeita as seguintes sancoes:

I- O atraso imjustificado na execugio do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na
forma prevista no instrumento convocatono ou no contrato, o que ndo impedira a aplicagio
de outras sang¢des cabiveis.

[1-Pela inexecucgio total ou parcial do contrato a Administragio podera, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

A) Adverténcia;

B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatono ou no contrato;

C) Suspensdo temporana de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com
a Admunistragfio, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

D) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem og motivos determinantes da punigcio ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragio pelos prejuizos
resultantes ¢ apos decorndo o prazo da sang@o aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese de inexecuciio parcial ou total do Convénio a
CONVENENTE ficara obrigada a devolver os recursos recebidos para execucio do
Conveénio, acrescidos de juros e corregdo monetaria.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia do presente convénio é de 06 (seis) meses, renovaveis por igual
prazo, a contar da data de recebimento da primeira parcela da quantia prevista na
CLAUSULA SEGUNDA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Para dinmir quaisquer questdes decorrentes deste Convénio ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca do Municipio de Jodo Pessoa/PB.

11.2 A CONCEDENTE fard, obrigatoriamente. a publicagio do resumo deste termo no Diario
Oficial do Estado até o 5° dia atil seguinte ao de sua assinatura, para OCOITET NO Prazo MAaximo
de 20 (vinte) dias daquela data, em cumprimento 4 Lei n® 8 666/93, ¢ alterages posteriores.
11.3 Assinado o Convénio, 0 CONCEDENTE dara ciéncia do mesmo i Assembleia
Legislativa e a Camara Municipal, quando for o caso.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente Termo de Pactuagéio em 03 (trés)
vias, o qual vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Jodo Pessoa, S de ﬁhum«:ﬁ de 2016.

7

i



Ei_‘f':*': EAMN ESTADO DA PARAIBA

S BA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
T
~ MARIA APARECIDA RAMOS MENESES
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
JOSE FRANCISCO DOS SANTOS
ASSOCIACAO ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO
José Francisco dos Sastos
TESTEMUNHAS- PRESIDENTE

1. Nome: ﬂ‘a/m Q{Mtﬂ%ﬂ
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