ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

TERMO DE CONVENIO N/312016 , QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA PARAIBA, MEDIANTE A
SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E A INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSO
ASSOCIACAO PROMOCIONAL DO ANCIAQ DR.
JOAO MEIRA DE MENEZES, PARA A EXECUCAO
DE ACOES SOCIO-ASSISTENCIAIS, DE SAUDE E
INFRAESTRUTURA DISCRIMINADAS NO
ACOLHER.

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO-SEDH,
situada na Av. Epiticio Pessoa, n® 2501 - Bairro dos Estados - Jo#o Pessoa - PB, CNPJ n".
08.778.276/0001-07, neste ato representada por sua Secretiria MARIA APARECIDA
RAMOS DE MENESES, brasileira, Assistente Social, portadora do RG n® 867.928 —
SSP/PB e CPF n® 690.881.524-20, domiciliada 2 Rua Maria Eunice Guimariies Fernandes,
n® 17, Apt. 201, Bairro Manaira, Jodo Pessoa/PB, daqui por diante denominada
CONCEDENTE;:

A Instituicio de Longa Permanéncia Para Idoso de nome ASSOCIACAO
PROMOCIONAL DO ANCIAO DR. JOAO MEIRA DE MENEZES - ASPAN, CNPJ
n® 08.558.819/0001-80, localizada na Rua Antoénio Correia de Matos, n® 55, Cristo
Redentor, Jodo Pessoa — PB, CEP: 58071-310, neste ato representada pela Presidente
SERGINA LAURA PINHEIRO VILAR, RG n® 233.611, CPF n® 109.085.874-49,
domiciliada 4 Rua Enilson Lucena, n°® 00019, Bancérios/ Jodo Pessoa — PB, CEP: 58.051-
360 doravante denominado CONVENENTE;

Observadas as determinagdes constantes na Constituigio Federal de 1988; Lei n®
10.741/2003 (Politica Nacional do idoso); Lei n° 8.842/2003 (Politica Nacional de
Assisténcia Social), Resolugiio Diretora Colegiada — RDC/ANVISA n° 283, de setembro de
2005, §1° do art. 116 da Lei n° 8.666/93; Decreto n® 33.8884/2013; por meio do Processo
Administrativo n® 5240/2015-0 resolvem firmar o presente CONVENIO, regido pelas

clausulas e condigies que se seguem: ﬂﬁ 1 /{’,gm,.-

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO E DA FINALIDADE

() presente Convénio tem por okjetivo a contratagio de entidade sem fins lucrativos, com
atuacio no territdrio paraibano, configurada como Instituigio de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI), com vista & execugio de agbes sdcio-assistenciais, de satde e infra-estrutura,
em conformidade com o que estabelece a Resolugdo da Diretoria Colegiada —
RDC/ANVISA n® 283, de setembro de 2005, a Politica Nacional do Idoso (Lei n°
$.842/2004), do Estatuto do Idoso ( Lei n® 10.741/2003), do Codigo Estadual de Protegio
Contra Incéndio, Exploséo e Controle de Panico (Lei n® 9.625/2011):

I. Area da Assisténcia Social

a) Desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos
vinculos familiares e do convivio comunitdrio e na prevengio de situages de risco social.
b) Desenvolvimento de agBes pautadas nas caracteristicas, interesses ¢ demandas dessa
faixa etaria, considerando a vivéncia em grupo, as experi€ncias artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, bem como a valorizagio das experiéncias vividas como expressio,
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interagdio e protegdo social, que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e
decidir.

I1. Area da Satde:

a) Implantagio de uma sala de apoio (consultério) para qualificagéo da assisténcia e
cuidado em saide.

iIl. Area da Infraestrutura:

a) Agbes voltadas para a reestruturagdio fisica das ILPI's visando garantir melhor
acessibilidade e qualidade de vida aos idosos conforme estabelecido nas normas da NBR
9050/2004 ABNT;

b) Aquisicio de materiais permanentes: Maquina de lavar roupas industrial, geladeira
industrial, freezer, liquidificador industrial de alimentos, fogdo industrial, utensilios
domésticos, barra de apoio, chuveiro elétrico, piso emborrachado para banheiro, micro
system, aparelho de TV, aparclho de DVD, computadores completos, mesa para
computador, mesa para xadrez, tabuleiro de xadrez com pegas, camas, colchdes, colchdes
tipo caixa de ovo, ventiladores, poltronas do papai, cadeiras de rodas, cadeiras para banho,
andador, aparador de urina masculino e feminino, capas para colchfes, macas,
esfigmomandmetro (tensidmetro), almotolias (recipiente para solugdes), armario com
chave para armazenamento de medicagiio controlada, frigobar € armarios para guardar
medicamentos e material médico hospitalar, estetoscopio, termdmetro, parelho de
nebulizacdo, aparelho de glicemia.

¢) Aquisigio de Materiais de consumo: material de papelaria, material para a realizacdo de
curativos e material para tratamento e prevengdo de escaras.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONVENIO E DA DOTACAO /1%t
ORCAMENTARIA ”

2.1 Para fazer face s despesas relativas ao objeto do presente acordo, a CONCEDENTE
transferird a0 CONVENENTE a importincia de RS 60.001,96, em tnica parcela, para
custear as despesas descriminadas no Plano de Trabalho, a serem executadas no prazo de

06 meses, contado da data da publicagiio do presente termo;

2.2 Os recursos para execucdo deste Convénio advirdo da dotagdo orgamentdria, fonte:
179, elemento de despesas: 335043 ( R$ 8.264,83), 445051 (RS 10.000,00) 445052 (R$
41.737,13) .

CLAUSULA TERCEIRA — DA APLICACAO DOS RECURSOS

3.1 Toda e qualquer despesa somente devera ser efetuada dentro da vigéncia do Convénio,
ap6s depdsito do recurso em conta bancéria especifica para o presente projeto;

32 O CONVENENTE se obriga a aplicar os recursos definidos na CLAUSULA
SEGUNDA obrigatoriamente em consonéncia com o estabelecido no Plano de Trabalho,
que passa a fazer parte integrante do presente Convénio.

3.3 O CONVENETE responsabiliza-se, na qualidade de contrapartida estabelecida no art.
23, § 2° da Lei n® 33.884/2013, a:

. Firmar contrato para todos os idosos institucionalizados;

IL Criar Plano de Atendimento Individual contendo todo o histérico pormenorizado de
cada qual, nos termos do art. 50, inciso XV do Estatuto do Idoso, em que havera o registro
de anotagBes onde conste data ¢ circunstincia do atendimento, nome do idoso, responsavel,
parentes, enderegos, cidade, relacdo de seus pertences bem como o valor de contribuices,
e suas alteragdes se houver, e demais dados que possibilitem sua identificacio a
individualizagio do atendimento;
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Ill. Promover “Dias de Visitagbes da Familia” com agdes que resgatem os vinculos
familiares dos idosos institucionalizados;

IV. Garantir o suporte nutricional adequado a necessidade de cada idoso, seguindo a
prescrigdo médica efou de nutricionista responsavel;

V. Realizar atividades culturais como: teatro, coral, danga, musica, pintura, literatura,
cordel, arte visual, fotografia, artes integradas (conjugacio de mais de uma linguagem) e
resgate da memoria social, entre outros; culminando, sempre que possivel, na produgdo de
produtos culturais, como por exemplo: pega teatral, apresentagio de danga, exposigdes,
cordel, etc;

V1. Cadastrar os idosos residentes na [LP na Unidade de Saide da Familia (USF) mais
préxima, garantindo a assisténcia a saide adequada de acordo com a necessidade dos
idosos. Além de viabilizar, juntamente com a equipe de saide da familia, acGes de
promogio, protegdo, prevencio e recuperagio da saude.

3.4 Verificada a liberagio dos recursos definidos na CLAUSULA SEGUNDA, a
CONCEDENTE, por seu titular, desonera-se da condi¢o de Ordenador de Despesa,
assumindo-a, de pleno direito, o responsavel pelo CONVENENTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

4.1 Transferir os recursos definidos de acordo com a CLAUSULA SEGUNDA para
execucdo das agdes de atendimento & pessoa idosa institucionalizada;

4.2 Promover o monitoramento, o acompanhamento e a fiscalizagio do convénio, além da
avaliag@o da execugio e dos resultados;

4.4 Realizar as visitas na sede onde se concentram as atividades da CONVENENTE, a fim
de respaldar a atribuigio do ponto anterior, qual seja, verificar e avaliar a adequagio do
atendimento prestado 4 pessoa idosa institucionalizada, bem como a sua qualidade;

4.5 Elaborar relatérios, apds as visitas de monitoramento da aplicagio dos recursos
financeiros, de forma imparcial e idonea:

4.6 O dever de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaciio sobre a
execugdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de
paralisagiio ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade
do servigo; _
4.7 Aplicar as penalidades previstas e proceder as acBes administrativas necessérias &
exigéncia da restituigio dos recursos transferidos, nos casos em que se aplique;

4.8 Prorrogar a vigéncia do convénio, quando houver atraso na liberac@o dos recursos por
periodo igual ao atraso verificado;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

5.1 Utilizar os recursos do Convénio conforme definido no Plano de Trabalho anexado,
nos termos em que for aprovado, notadamente para custeio de agdes sécio-assistenciais, de
saide e infraestrutura;

5.2 Firmar contrato para todos os idosos institucionalizados;

5.3 Criar Plano de Atendimento Individual contendo todo o historico pormenorizado de
cada qual, nos termos do art. 50, inciso XV do Estatuto do Idoso, em que haverd o registro
de anotagBes onde conste data e circunstincia do atendimento, nome do idoso, responsdvel,
parentes, enderegos, cidade, relagdo de seus pertences bem como o valor de contribuigdes,
¢ suas alteragbes se houver, e demais dados que possibilitem sua identificagdio a
individualizaciio do atendimento;
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5.4 Promover “Dias de Visitagdes da Familia” com agfes que resgatem os vinculos
familiares dos idosos institucionalizados;

5.5 Garantir o suporte nutricional adequado a necessidade de cada idoso, seguindo a
prescrigio médica e/ou de nutricionista responsavel;

5.6 Realizar atividades culturais como: teatro, coral, danga, misica, pintura, literatura,
cordel, arte visual, fotografia, artes integradas (conjugagio de mais de uma linguagem) e
resgate da memdria social, entre outros; culminando, sempre que possivel, na produgiio de
produtos culturais, como por exemplo: peca teatral, apresentagdo de danga, exposicdes,
cordel, etc;

5.7 Cadastrar os idosos residentes na ILP na Unidade de Saide da Familia (USF) mais
proxima, garantindo & assisténcia a saide adequada de acordo com a necessidade dos
idosos. Além de viabilizar, juntamente com a equipe de saGde da familia, agfes de
promogio, protecdo, prevengdo € recuperagio da satude.

5.8 Oferecer estrutura fisica adequada as normativas, respeitando os principios de
habitabilidade e acessibilidade, bem como a privacidade do usudrio;

5.9 Oferecer equipe técnica suficiente para acompanhamento responsdvel do idoso
enquanto durar a sua permanéncia na Instituigio;

5.10 Promover a articulag@io com as politicas locais de satde, educagio, assisténcia social,

esporte ¢ lazer, cultura a fim de que o idoso esteja inserida nestas, desenvolvendo assim
sua autonomia.

5.11 Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado e o convénio assinado, respondendo
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, de acordo com a legislagio
vigente;

3.12 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas bancérias e quaisquer resultantes do presente convénio, em decorréncia da execugdo
do objeto, isentando-se o CONCEDENTE de qualquer responsabilidade;

5.13 Executar o projeto dentro da vigéncia do Convénio, conforme proposto no Plano de
Trabalho aprovado, que sera parte integrante do Convénio;

5.14 Prestar contas dos valores recebidos ¢ do andamento do projeto por meio de
Relatorios de Execugdio fisico e financeiro, de maneira a comprovar a boa e regular

utilizagdo dos recursos na prestagio do servigo de acolhimento conveniado e documentos
exigidos;

5.15 Atender com presteza & SEDH nas solicitagbes e informagBes quantitativas e

qualitativas relativas 4 execugdo do servigo conveniado com recursos do presente
instrumento:

5.16 Comunicar aos responsaveis, na esfera Federal e Estadual, no caso de paralisagio ou
de fato relevante, superveniente, que venha a ocorrer, de modo a evitar a sua
descontinuidade na execugdo do servigo conveniado;

5.17 Observar, nas aquisigdes de bens e contratagio de servigos, os procedimentos
estabelecidos na Lei Federal n® 8.666/93;

5.18 Restituir para a CONCEDENTE o valor recebido, atualizado monetariamente e
acrescido de juros legais, na forma da legislagio aplicavel aos débitos para com a Fazenda
Estadual, nos seguintes casos:

I~ quando ndo for executado o objeto da avenga;

II- quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestaciio de contas parcial ou final; e
I1I- quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
convénio.

5.19 Efetuar pagamentos somente por meio de cheque nominal;

5.20 Proceder 4 comprovagdo da despesa mediante apresentagdo de recibo de quitagiio e da
documentagio fiscal, quando for o caso;

/mﬁ*""'
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CLAUSULA SEXTA- DAS VEDACOES

6.1 E expressamente vedado:

I- A realizagdo de despesas, a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar, com
gratificagdes, consultorias, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragiio
adicional a servidor que pertenga aos quadros de érgdos ou entidades da Administragio
Publica Federal, Estadual € Municipal, bem como o aditamento com alteragdes da natureza
do objeto ou das metas;

1I- Utilizag@o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento,
ainda que em caréter de emergéncia;

[1I- a atribuigdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

IV- a realizagio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregiio
monetiria, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

V- realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social e que ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogéo pessoal de autoridades ou servidores piblicos:

VI- transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades
congeneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

VII- pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista do Estado ou dos
Municipios, nos termos do inciso X, do artigo 167 da Constitui¢do Federal;

VIII- Celebraggo de convénio com prazo de vigéncia indeterminado.

CLAUSULA SETIMA- DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 Fica o CONVENENTE obrigado a prestar contas de parcelas recebidas, na forma
estabelecida pelo Decreto n® 33.884/2013, a Secretaria de Desenvolvimento Humano,
instruindo-a com os seguintes elementos:

I — copia do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela autoridade competente;

[I - c6pia do Termo de Convénio ou Termo Simplificado de Convénio e seus

aditivos; III- Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

IV- Demonstrativo da Execugéio da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos
em transferéncias:

V- Relagéio de pagamentos;

VI- demonstrativo de conciliagiio dos saldos bancérios com a representa¢do do respectivo
extrato da conta bancdria especifica para movimentag@io dos recursos do presente convénio,
contendo o dia da efetivagio do crédito, bem como as despesas efetuadas, no periodo de
vigéncia do convénio;

VII- comprovagio de prestagio de contas correspondentes as parcelas recebidas;

VIII- notas fiscais ou faturas, recibos e outros comprovantes de despesas, que nédo poderdo
conter rasuras ou emendas ¢ deverfio corresponder apenas as despesas feitas dentro do
periodo de vigéncia do convénio;

IX- declaragiio do setor contdbil do drgio ou entidade, quanto i idoneidade da
documentacgio apresentada;

X~ decisdio administrativa de homologagdo ou recusa, total ou parcial, de cada prestagio de
contas parcial apresentada, indicando, no caso de recusa, as providéncias saneadoras
adotadas; XI- comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela
CONCEDENTE, ou DAR, quando recolhido ao Tesouro Estadual;

XII- Coépia do despacho adjudicatério e homologagio das licitaglies realizadas ou

Justificativas para sua dispensa ou inexigibilidade, com respectivo embasamento legal,
quando o CONVENENTE pertencer 4 Administragio Pablica.

*kL o
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PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONVENENTE devera, antes de receber a segunda
parcela, apresentar a prestagio de contas parcial, contemplando os recursos recebidos, as
aplicagiies havidas, o saldo a aplicar obrigatoriamente, conforme o art. 68 do Decreto n°
33.884/2013, sob pena de impedimento de liberagio das proximas parcelas.

PARAGRAFO SEGUNDO: A auséncia de prestagiio de contas dos recursos recebidos até
30 (trinta) dias apos a vigéncia deste instrumento, importard na inadimpléncia do
convenente, com a consequente inclusdo de seu nome no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira — SIAFl/ CADASTRO INFORMATIVO-CADIN/PB, nos
termos do art. 66, 1 da Lei n® 33.884/2013.

PARAGRAFO TERCEIROQ: Seré instaurada a competente tomada de contas especial,
visando a apuracdo dos fatos, identificacdo dos responséveis e quantificagio do dano, pelos
orgdos encarregados da contabilidade analitica da concedente, por solicitagdo do respectivo
ordenador de despesas, por determinacfo do controle interno ou pelo TCE/PB, quando:

[-N&o for apresentada a prestagiio de contas no prazo de até 30 dias concedido em
notificagdo pela concedente;

[1- N&o for aprovada a prestagdo de contas, apesar de eventuais justificativas apresentadas
pelo convenente, em decorréncia de:

A)Nao execugiio total do objeto;

B) Atingimento parcial dos objetivos avengados;

C)Desvio de finalidade; Aoy 4

D)Impugnagio de despesas; rJ:ﬁ‘*
E) Nido cumprimento dos recursos da contrapartida, quando for o caso;

F) Ndo aplicagdo de rendimentos de aplicagbes financeiras no objeto
pactuado; I- Ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erdrio.

CLAUSULA OITAVA- DA REALIZACAO DO RELATORIO FINAL

8.1 Para o encerramento do presente convénio, até 30 dias apos o término do contrato, a
CONVENENTE deverd enviar o relatério de execugfo final, composto por:

I-Relatério final de realizagiio do projeto referente a todo o periodo deste convénio;

lI- Relatério adicional de andlise de resultados e impactos sociais que abordem o nimero
de beneficidrios diretos e indiretos e relato de articulagio com os demais servigos, com a
familia dos idosos institucionalizados ¢ com a comunidade;

ITI- Relatério anual em relagio ao servigo prestado nesse periodo;

IV- Registros documentais de todas as atividades realizadas durante o acolhimento de cada
crianga ou adolescente;

V- Planilha demonstrativa da aplicagio dos recursos referente ao Gltimo ano de Plano de
Trabalho, discriminando valores e a respectiva destinagdo;
VI- Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DAS SANCOES PELO
INDADIMPLEMENTO

9.1 O presente convénio podera ser rescindido ou denunciado, formal e expressamente, a
gualquer momento, ficando os participes responsiveis pelas obrigactes decorrentes do tempo
de vigéncia ¢ creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

9.2 Constitui motivo para rescisdo deste convénio o inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas, particularmente, quando da constatagdio das seguintes condigiies:

I- Utilizacdo dos recursos em desacordo com seu objeto;
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II- Falta de apresentacio dos relatérios de execucao e de prestacio de contas nos prazos
estabelecidos;

9.3 Este convénio poder ser rescindido, a critério da CONCEDENTE, por motivo de
interesse piblico, caso sofra alguma restricdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: sc a CONVENENTE inadimplir as obrigacdes assumidas,
no todo ou em parte, ficard sujeita as seguintes sangoes:

I- O atraso injustificado na execucio do contrato sujeitard o contratado 4 multa de mora, na
forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato, 0 que nao impedira a aplicacio
de outras sancoes cabiveis.

II-Pela inexecucio total ou parcial do contrato a Administracdo poderi, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

A) Adverténcia;

B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

C) Suspensio temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com
a Administracio, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

D) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminisiracio Piblica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracio pelos prejuizos
resultantes ¢ ap6s decorrido o prazo da sancio aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese de inexecugio parcial ou total do Convénio a
CONVENENTE ficard obrigada a devolver os recursos recebidos para execuciao do
Convénio, acrescidos de juros e corregio monetsria.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 O presente Convénio terd vigéncia até 30 de Junho de 2016, a contar de sua
assinatura, podendo haver aditivo mediante juizo disericiondrio do CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Convénio nao resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca do Municipio de Jodo Pessoa/PB.

11.2 A CONCEDENTE fard4, obrigatoriamente, a publicacao do resumo deste termo no Didrio
Oficial do Estado até o 5° dia itil seguinte ao de sua assinatura, para OCOTTEr No Prazo miximo
de 20 (vinte) dias daquela data, em cumprimento i Lei n° 8.666/93, e alteracdes posteriores.
11.3 Assinado o Convénio, o CONCEDENTE dari ciéncia do mesmo 3 Assembleia
Legislativa e a Cimara Municipal, quando for o caso.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente Termo de Pactuacio em 03 (trés)
vias, 0 qual vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Jodo Pessoa, o2 S de ,iao.,m de 2016.

_ MARIA APARECIDA RAMOS MENESES
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
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