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: ‘2 GOVERNO Empresa Estadual de Pesquisa Agropecuéaria da Paraiba 8. A

DA PARAIBA EMEPA-PB

CONVENIO n*Cpp 32016
Registro CGE/PB n."

CONVENIO PARA A CONCESSAQO DE ESTAGIOS
CURRICULARES OBRIGATORIOS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A EMPRESA ESTADUAL DE
PESQUISA AGROPECUARIA DA PARAIBA S.A. -
EMEPA - PB E O COLEGIO AGRICOLA VIDAL
DE NEGRFEIROS, CAMPUS I DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA -UFPB.
COM O FIM ESPECIFICO DE EXECUCAO DE
PROGRAMA  DE ESTAGIO  CURRICULAR
OBRIGATORIO, MEDIANTE CONDICOFS E
CLAUSULAS. ASSIM ESTABELECIDAS:

Pelo presente instrumento de Convénio, o EMPRESA ESTADUAL DE
PESQUISA AGROPECUARTA DA PARAIBA 8.4 — EMEPA - PB. inwtituida através da
Lei Estadual n® 4.G34 de 20 de dezembre de 1978 inserita no CNPIMT sob o n®
09,295 A84:0001-70, Inscricdo Dstadual n" 160780843 com sede nu Rodovia Dstadual
Ministro Abelarde Jurema (PB-008) Km-~07. licarapd 1 Jodo Pessoa-Pla0 CEP — 38.000-
000, doravante denominuda Primeira Convenente. neste ato representada pelo seu Diretor
Presidente. Sr. Nivaldo Moreao de Magathdes, brasileiro, casado, psicolego. portader da
Cédula de tdentidade n® 314503 27 via - SSDS-PB e do CPF 0" 1A1.5361.294-72_ residente na
Rua Fuclides Brandido n" 68 Centro. bsperanga-PB, CHP 381350000 nomeado pela
Assembleia Geral de Acionistas realicada em 22 de janeire de 20130 repistrada Junta
Comercal do Estado <oh o n® 200530076300 em 26701 20150 recleitn ¢ devidamente
empossado na Assemblein Geral Ordinaria de actonistas realizadu em 99 de junho de 2005 ¢
registrada na Junta Comercial do Estado da Paraiba sob o n? 2015054269 ¢ em conlormidade
com as atribuigdes que The toram delegadas peto Ao Governamental n” GO83. de 12 de janciro
de 2015, publivado no Dhdrio Oficial do Lstado na Ldicdo do dia 03 de ganeiro de 2005 ¢ o
COLEGIO AGRICOLA VIDAL DE NEGREIROS - CAVN (Centro de Formagdo de
Tecnologia- Campus III) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB.
inscrita no ONPIME sob o n.” 24.098 477001 0-00, sediada no Campus Universitario. s'n.
cidade universitaria. no municipio de Bananciras:PR. CEP 58.220:000. (one (83- 3567-3350/
3367-5379), e-mail: gersonazeredodd hotmail.com. peste ate representado pelo seu Diretor
designado pefa Portavia R:GR/PROGED 0 26420H30 Sro Gerson Alves de Azeredo.
brasileiro. casado. Professor. matricula n.® 11179331 inserito no CPEME sob o n®
600.886.214-72. portador da Cédula de Identidade de n® 11530507 expedida pela SSPAPB.
residente ¢ domicitiade no Campus Universitdrio [Tl CAVN UFPB adianle denominado
Segunda Convenente, ©€m por celebrado entre si o presente CONVENIO - DE
CONCESSAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO nos termos Jo art. 8 da Lei n 11.788. de

25,11.2008. ¢ demais artigos que dispde sobre estdgio de estudinte. subordinando. ainda. as
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Leis Federais de n® 178872008 ¢ £.006.1903 Decrote Fatadual nt 33884 2013 de
(3.03.2013 publicade no DOLAPB 03052015 ¢ ax clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA —- DO OBIETO

Este convinio tem por objeto proparcionar acs alunos regularmente matriculados
nos curses da Secunda Comvenente, oportmidade de realizagdo de Fstigio Curricular
Obrigatorio ndo so nas dependeéncias da sede da Primeira Convenente, como também. nas
Estagtes Experimentars desta. em harmonia com seus programas, projetos ¢ outras atividades
especificas no seu campo de pesquisas. sempre de acordo com o capacidade e disponibilidade
desta para olerecimento de vagas, mediante o consubstanciado ne Plano de Trabalho anexo, o
qual ¢ parte integranie do presente instrumento. independentemente de transcriciio.

§ 1" - O< estagidrios da Segunda Convenente atenderdo s necessidades ¢
especialidades do seu campo de aclio. que devem proporcionar oportunidade de aplicagio
clicaz dos conhecimentos tedricos em wrabalhos praticos de read utilidade para o estagiario e
para a Primeira Convenente. especificamente nots) cursot~y em gue os beneficidrios estdo
matriculados. wdo medionie apresentagdo de plano de esiagio previomente aprovade pela
Segunda Convenente.
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vl

- Para g consecugdn do objeto deste Convénio, os estagtos referidos serio
executados, acompanhados ¢ avaliados em conlonmidade com o curriculo ¢ programas
vipculados ao curso fregquentado pele estagiario. para gue possam ser instrumento de

integragdo entre a teoria e u pritica.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS COMPETENCIAS
1. Cabe a Primeira Convenente;

Lo colocar & disposigiio da Segunda Convenente. na medida das disponibilidades ¢
necessidades reciprocns, vagas de estigio para alunos do curso de graduagdo, nas
guantidades estabelecidas no plano de Trabalho para cada exercicior

1L realicar 2 selegdo tenica dos candiditos ao estdgio encaminhados pela Segunda
Convenente:

L. orientar o preenchimento das vagas olerecidas para ostagio. de acordo com a Lein
(1.7882008. observando a inexisténcia de vincule empregaticio eptre a Primeing
Convenente e o estagiario. assim como i nde incidéncia das ohrigagdes sociats:

IV, comunicar imediatamente a Segunda Convenente a aceitagdo on o desligamento do
estagiario:

V. encaminhar a Segunda Convenente o Terme de Compromisse Jde Fstigio firmade
com o estagiario. para fins de assinatura e controle:

V1. assinar o certificado do estagio:

Vil assinar ¢ Termo de Compromisse de Lstagio:

VL exigir do estagiario. ao inicio de cada semestre. a comprovaglo de matricula na
Segunda Convenente. sob pena de cancelamento do estagio:

IN.  designar o supervisor téenico do estagidrio, responsavel pelo acompanhamento ¢
supervisio das atividades desemvolvidas no estagio. com o qual o Segunda
Convenenle mantersd contato. ¢ que terd as seuintes atribuigoes:

a) realizar (reinamento preyio do estagiario:
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b} orientar o estagidrio na ¢laboragio do plano de estdgio:

¢} discutir o plano de estagio com o supervisor pedagouico:

d) orientar o estagidrio em relagdo as atividades a serem desenvol idas no campo de
estagio:

¢) assistie e/ou wreinar o estagiario no uso das téenicas © teenologiys pecessarias 4o
desempenho dus suas [ungdes no campo de & TN

£} avxiliar o estagiirio ne desenvolsimento do seu plane de estagio:

g) encaminhar mensalmente. ao superisor pedagogico da Scaumda Convepente, a
frequéncia do cstagiario:

b} participar da avaliag@o do estagidrio. sempre que solicitado. por meio de ficha de
avaliagdio a ser fornecida pela Segunda Convenente:

i) encaminhar relatorio assinado pelo estudante e profissional da area:

2. Cabe a Segunda Convenente:

1. Recrutar. selecionar ¢ encaminhar candidatos. ny medida de suas disponibilidades o
necessidades. entre seus alunos regularmente matriculados, pari preenchimente Je
vagas e csiigio existentes na Primeira Comvenenie. na medida de  suas
dispanibilidades ¢ necessidades:

Il fornecer a Primeira Convenente. sempie que nocessario. ou gquando devidamente
solicitadas. informagdes acerca da supenvisdo de estagios:

I, fornecer. sempre que necessario. ficha de avaliagio ao supers isor léenico da Primeira
Convenente para avaliagdo do desempenho do estagiario:

IV.  forpecer ficha de frequéneia ao supersisor téenico:

V. reconhecer o certificado do estagin, yue deve ser assinado pelo supervisor téenico ¢
pelo Diretor Presidente da Primeira Conyenente:

VI informar ao supervisor téenico  sobre o cancelaments de matricula no semestre ou
auséncia de renovagdo de matricula do estagiario no semestre seguinte. bem como
seu destigamento da Segunda Convenente. por motive de conclusio do curso ou
transferéncia para outra unidade de ensino:

VI Indicar supervisor para o estagidrio,

3. Cabe conjuntamente as partes Convenentes:

| realizar. quanio pertinentes. reunidies pericdicas visando assegurar a qualidade do
trabalho desenvolvido pelos estagiarios:

Il avaliar sistematicamente o processo. propondo medidas gue visem corrigir as
distorcdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SEGURO E DAS CONDICOES DE TRABALHO

A Sepupda Convenente fard em favor do estagiario o Segure Contra Actdentes
Pessoais. que tenha causa direta com o desempenho das atividades do cestagio curricular
obrigatorio. além de conceder aunifio transporte. caso necessario,

¢ 1? - a jormmada de trabalhe do estagiario sera estabelecida pela Primeira
Convenente. sem prejuizo das suas atividades escolares. definida ne Termo Je Compromisso.
nio podendo ultrapassar 06 (seis) horas diarias ¢ 30 trinma horas semanais. Nos cursos que
alternem (coria e prilica. nes periodos em que ndo esddo progromadas aulas presenciais,
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poderé ter jornada dc at¢ 40 (quarcnta) horas semanais, uma vez que previsto no projeto
pedagagico do curse da Scgunda Convenente.

§ 29 o estagiario se obrigara. mediante Termo de Compromisse, a cumpric as
condigdes fixadas para o estagio. bem como as normas de trabulha estabelecida pela Primeira
Convenente, sob pena de cancelamento do estagio.

CLAUSULA QUARTA - DO RECESSO

E assegurado ao estagidrio um periode de recesso de 30 {trinta) dias a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares. no vaso du estagio ter duragdo igual ou superior
a G1(um) ano, e proporcionalmente, no caso do ostagio ter duragdo inferior a 01 {um) ano.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBSTITUICAQ
(} desligamento e/ou substituigle do estagidrio dur-sc-d nos sepuintes casos:

a) automaticamente. ao términoe do cstagio curricular:

b) a yualquer tempo. ne interesse da primeira CONCEDENTT:

¢} depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do cstagio, se
comprovada a insuticiéneia na avalingdo de desempenho ne dredo ou entidade ou na
UEFPB:

d} & pedido do estagidrio:

¢} em decorréncia do  descumprimento de qualquer  compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso de stagio:

) pelo ndo comparecimento. sem  motive Justificado. por mais e cinco dias,
canseculivos ou nio. no periode de um meés ou. per temita dizs. durante wde o pertodo
do estagin;

#) pelainterrupgdo do curso na UFPB a que pertenga o estagiario:

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCTA

O praze de vigéncia deste convénio ¢ de 05 (cinco) anos. iniciando-se a partir de
sua assinatura. cuja publicacio sera efetvada por extraw no Diarie Oficial do Estade da
Paraiba,

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E ALTERACAQ

Este convénio poderd ser denunciado a qualquer tempo pelos convenentes. ou
ainda. por descumprimente de suas cldusulas ¢ condiedes, independentemente de interpelagio
judicial ou extrajudicial. podendo também ser alterado em suas condigdes. afraves de
instrumento especifico.

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

(s CcasOs VMISNOS que surgirem neste instrumento serdo solucionados por acordo
cntre as paries. atraves de instrumento especifico.
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CLAUSULA NONA - DO FORO
Para dirimir guaisquer pendéncias. relacionadas. Jireta ou indirctamente, com a
execucto deste Convénio. as partes estabelecem o foro da comarca de Jodo Pessoa/PB. apos

cseotadas as instdncias administrativas.

E por estarem acordes. firmam o presente em 02 {duas) vias de izual teor ¢ forma.
para um sé efeito.

: !
Jodo Pessoa, j‘)_‘j de N;? yfr, MPED  de 2006

\
S
N

e ' e Tr—

. Y, SN -
.' MAGALHAES GERSONA LYESDE AZEREDO
tor Presidente da EMEPA I)ir%lor CAVNATPB

TESTEMUNHAS

L. Assinatura:, Gone| e %} HALACA J}ﬁuug ég&d._ﬂ,;-’\s&inatum: ,:ﬁ)?jo\ do Ruxtino, Do :

NomesgndR e PATRWCIA MUk AR AU Nome TLXR O CAvsiRE D
CPF: 388 999. %1463 . P4z 625.924-k8 .
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