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AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

CONVENIO N2 006/2018 - PROCON

TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI A AUTARQUIA DE
PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON/PB POR
INTERMEDIO DO FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR - FEDDC E A FACULDADE REINALDO RAMOS -
CESREI - PARA PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS CURRICULARES.

A AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON/PB, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNP] sob o n° 20.674.326/0001-01 com sede no Parque Solon
de Lucena, n° 234, Centro, Joao Pessoa/ PB - CEP 58.013-130, por intermédio do FUNDO
ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREVITOS DO CONSUMIDOR - FEDDC, CNP] n?
21.054.904/0001-70, legalmente representado neste instrumento pela Superintendente do
PROCON/PB, KESSIA LILIANA DANTAS BEZERRA CAVALCANT], brasileira, portadora do
CPF n? 467.585.694-20, RG n® 870.759 SSP/PB, residente e domiciliada na cidade de Joao
Pessoa-PB, nomeada pela Portaria Governamental 1.096, de 04/03/2015, publicada em 05 de
Margo de 2015, doravante denominada de CONCEDENTE, e A FACULDADE REINALDO
RAMOS - CESREI, pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNP] sob o nimero
05.139.034/0001-85, estabelecido na Rua Almeida Barreto, 242 - Sio José, Campina Grande,
neste ato, representada por seu Diretor Geral CLEUMBERTO REINALDO RAMOS, inscrito no
CPF sob n2 284.986.404-82, resolvem celebrar o presente TERMO DE CONVENIO, nos termos

da legislagdo aplicavel e em conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Constitui¢io Federal de 1988

/
Lei Federal n? 11. 788\2008 i
Decreto Estadual n® 29.463\2008 @
Instrugdo Normativa n® 001\2005 - CGE %/” X h






CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este termo de convénio tem por

ada e a Autarquia de Protegdo € Defesa do Cons

retromencion
condices bdsicas para a realizagio de estagio nao obrigatorio de alunos regularmente

matriculados a partir do ¢ perfodo, do curso de

ra preenchimento de 03 (trés) vagas de estagio no am

objetivo formalizar junto a Instituigdo de Ensino
umidor - PROCON/PB, as

Direito, de acordo com 0 Processo Seletivo,
pa bito da Autarquia de Protegdo €
Defesa do Consumidor - PROCON/PB.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANEJAMENTO, E DA APRENDIZAGEM P
0 planejamento da participagao dos estudantes nas atividades desenvolvidas no PROCON/PB,
com a Institui¢do de Ensino, levando em conta as

ELO TRABALHO

devera ser feito de maneira conjunta

necessidades de aprendizagem destes estudantes, em conformidade com 0% curriculos e

m as necessidades do PROCON/PB, onde atuardo como

programas escolares, bem como €0
ento de integragao, de aperfeigoamento técnico-

estagiarios, a fim de se constituir em instrum

cientifico € cultural e de relacionamento humano, visando a consecugdo de atividades de

interesse publico.

o como atribuigdes: fazer o atendimento preliminar a0s

§12 Os estagiarios de Direito, tera
Bes junto ao SINDEC; realizar pesquisas no Banco

Consumidores; fazer 0 registro de reclamag
de Dados do SINDEC; prestar suporte as atividade

mediagao; realizar pesquisas juridicas necessarias a funda
s e despachos e outras atividades de interesse do Orgdo

s do Cartério; realizar atendimentos em

mentar 0s pareceres; colaborar na

elaboragio das minutas de decisoe

estritamente relacionadas com a formagado do estudante.
§22 - 0 reconhecimento do PROCON/PB, onde o estagio sera desempenhado, do trabalho
desenvolvido e de suas potencialidades como campo de aprendizagem, bem como O

conhecimento sobre 0S objetivos das disciplinas que participaram das atividades de

aprendizagem pelo trabalho, por professores da instituicdo de ensino e pelos candidatos a

estagio, necessariamente, deve anteceder o inicio do estagio.
§32 - Ao longo do desenvolvimento das préaticas dos Estudantes no PROCON/ PB, devera haver,

de maneira sistematica, momentos de avaliagio, discussao e superagao de problemas,

envolvendo docentes, estudantes e servidores do 6rgio onde o estagio se desempenha.

§42 - £ vedada a negociagao de estagios e\ou acordos informais, entre servidores d e 0S

docentes ou estudantes da Institui¢io de Ensino, 0s quais nao estejam contemplados i
N

processo de planejamento € de cooperagao interinstitucionais.
e
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CLAUSULA QUARTA - DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

A realizagio do estdgio ndo obrigatério, por parte do estudante, ndo configurara vinculo

empregaticio, estatutario ou de qualquer outra natureza entre este e a Autarquia de Protegdo
e Defesa do Consumidor - PROCON/PB.

§ Unico - A vinculagdo dos estagiarios as atividades no campo de estagio sera fixada por meio

de Termo de Compromisso entre os mesmos, de acordo com o art. 3° da Lei n? 11.788, de 25
de Setembro de 2008.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMALIZACAO

A realizacio dos estagios dependera de prévia formalizagao, em cada caso do competente
Termo de Compromisso de Estagio entre o ESTUDANTE e Autarquia de Protegao e Defesa do
Consumidor - PROCON/PB, com a interveniéncia e assinatura da INSTITUICAO DE ENSINO, o

qual constituirad comprovante de inexisténcia de vinculo empregaticio de qualquer natureza
nos termos do inciso 11, art. 32 da Lein® 11.788/08.

As atividades de estagio deverdo ser compativeis com 0 Curso de formagio e desenvolvimento

do estagio e serdo desenvolvidas em horario compativel com as obrigagdes escolares do
ESTAGIARIO e com as normas vigentes do PROCON/PB;

§12 - O estagiario obrigar-se-3, mediante termo de compromisso, a cumprir as condigoes

fixadas para o estdgio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pelo PROCON/PB,

especialmente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que

tenha acesso em
decorréncia do estagio.

§29 - Os termos de compromisso serdo necessariamente vinculados a este Convénio e por este

regulados subsidiariamente.

CLAUSULA SEXTA - DA CONCESSAO DE BOLSA

0 estagiario recebera da CONCEDENTE, a titulo de bolsa e auxilio-transporte, a importancia

mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais), durante o perfodo de vigéncia do Termo de
Compromisso de Estagio, nos termos do art. 12, da Lei n® 11.788/2008.
§1¢ - Durante 0s periodos de avaliagdo académica o estagiario terd direito a redugdo da carga

horéaria pelo menos a metade, desde que comprovado o periodo avaliativo, conforme previsto

no Termo de Compromisso.

A importéncia referente a ajuda de custo, por ndo ter natureza salarial, nio estard sujeita a

qualquer desconto trabalhista, previdenciario ou mesmo vinculado ao FGTS, e também nao
estaré sujeira a retengao de Imposto de Renda;

§22 - £ assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a um

01 (um) ano, perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente du?/
suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em trés etapas. o
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§3° - Quando tratar-se de estagio ndo obrigatorio o recesso sera remunerado.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA

A carga hordria do estagio serd de 25 horas semanais, nos termos do art. 10, da Lei n®
11.788/2008.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

Além das obrigagdes assumidas nas Clausulas deste Convénio, as partes obrigam-se a:

1 - S3o obrigagdes da Instituigdo de Ensino, sem prejuizo do previsto no capitulo 11 da Lei n®
11.788/2008.

a) Indicar professor»orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento € avaliagdo das atividades do estagiario;

b) Exigirdo educando a apresentagao peribdica mensal de relatorio de atividades;

¢) Selecionar o estudante para o Estagio, segundo 0S critérios da impessoalidade,
igualdade, moralidade administrativa e eficiéncia, dando ampla publicidade aos
estudantes interessados, a serem escolhidos dentro de critérios objetivos, atentando-
se para o preenchimento de 10% (dez por cento) das vagas disponiveis por portadores
de deficiéncia fisica, como determina o art. 17,§ 52, da Lei Federal n? 11.788/2008;

d) Assinar o Termo de Compromisso com 0 estagiario e com a parte CONCEDENTE,
indicando as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagégica do curso, aetapa
com modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

¢) Avaliar as instalagbes do 6rgio CONCEDENTE do estagio e sua adequagao a formacgao
cultural e profissional do estagiario;

11 - Sio obrigagdes da Autarquia de Protecao e Defesa do Consumidor - PROCON/PB:

a) Firmar com 0 estagiario o respectivo Termo de Compromisso de que trata a legislagao

vigente, com interveniéncia obrigatéria da INSTITU ICAO DE ENSING;

b) Oferecer condigbes para que 0 estagio seja supervisionado por
INSTITUICAO DE ENSINO;

docente da

¢) Fica assegurada a Autarquia de Protegao e Defesa do Consumidor - PROCON/PB, a

faculdade de exigir prévia selegdo dos estudantes candidatos as vagas disponiveis de
estégio;

d) Pelas reais e recfprocas vantagens técnicas e administrativas, o PROCON/PB, devera

designar um supervisor de estagio, que acompanhard e avaliara as atividades
desenvolvidas pelo ESTAGIARIO;

¢) Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estagiarios, incw
iy

mediante adogao de registro de frequéncia especifico; \&y_
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f) Assessorar a Institui¢do de Ensino, quando solicitada, na elaboragio de programagao
técnica do estagio e dos critérios de avaliagdo de seu desenvolvimento;

g) Enviara Instituigdo de Ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatorio
de atividade, com vista obrigatéria ao estagiario;

h) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do estagio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos perfodos e da avaliagdo de
desempenho.

i) Responsabilizar conforme dispde o inciso IV, do art. 92 da Lei n® 11.788\2008, do
seguro obrigatorio aos Estagiarios para cobertura de qualquer acidente que possa
ocorrer com 0s mesmos durante a vigéncia do Convénio.

j) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao estagiario, atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

k) Indicar integrante de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar €
supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente, o qual atuara de forma
integrada com 0 Professor orientador da Instituigao de Ensino;

1) Ao final do estagio entregar Termo de Realizacdo do Estagio com indicacdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

m) Remunerar 0 estagidrio na importancia mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais),
durante a vigéncia do Termo de Compromisso, COmMo ajuda de custo para suas despesas
com locomogao e alimentagao.

111 - Sdo obrigagdes do ESTAGIARIO:

a) Os estagidrios terdo como atribuigdes fazer acompanhamentos de reclamagdes junto
ao PROCON-PB; elaborar as minutas de decisdes e despachos, assistidos por
Assessores previamente indicados; realizar pesquisas jurfdicas necessarias a
fundamentar decisoes administrativas e despachos € colaborando na elaboragdo dos
relatérios mensais do setor juridico.

b) O aluno se obrigara, mediante Termo de Compromisso, a observar as normas
estabelecidas para os servidores da CONCEDENTE, especialmente as queé resguardam o
sigilo e a veiculacdo de informag0des a que tenham acesso em decorréncia do estagio, e
também ao seguinte:
| - ao longo do desenvolvimento das praticas dos Estudantes no PROCON/PB, devera
haver, de maneira sistematica, momentos de avaliagdo, discussdo e superagao de y

problemas, envolvendo docentes, estudantes e servidores do 6rgdo onde o est gio

e
desempenha;






CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
Os recursos para execucao do objeto deste Convénio, correrao conforme classificagao
funcional programatica: 09.901.03.422.5008.2392.33903600.270.
CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
0 presente Termo de Convénio terd vigéncia de 24 (meses) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser alterado através de termos aditivos, renovado por igual perfodo, na
forma da legislagdo vigente, bem como rescindido, de comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente, por qualquer uma delas, mediante simples comunicagdo escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSPENSAQ
0 desligamento de estagiarios dar-se-a nos seguintes casos:
a) Automaticamente, a0 término do estagio curricular;
b) A qualquer tempo, no interesse do CONCEDENTE;
c) Apos decorrido a ter¢a parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho;
d) Apedidodo estagiario;
e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido no Termo de
Compromisso;
f) Pela interrupgdo ou conclusdo do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenga O
estagidrio;
g) Atingido o prazo previsto no art. 11 da Lein2 11.788/2008.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
0 Termo de Convénio poderd, a qualquer tempo de sua vigéncia, sofrer alteragoes,
objetivando modificar as situagdes criadas, desde que razdes de natureza legal, formal,

regulamentar ou técnica assim o aconselhem, preservando-se de qualquer alteragdo o objeto

expresso na Clausula Segunda.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

Qualquer das partes, quando bem lhe convier e a seu critério, poderé dar por findo o presente

Termo de Convénio, desde que 0 faga mediante aviso prévio, por escrito com antecedéncia

minima de sessenta dias, sem prejufzo das atividades em andamento, sem que nada seja

exigido como indenizagio ou qualquer tipo de dnus.

Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, a parte prejudicada podera

rescindir o presente Termo de Convénio, independente de notificagao ou interpela

¢ao judicial
ou extrajudicial, ficando isenta de qualquer indenizagdo ou 6nus >/
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO @ =







para solugdo de quaisquer controvérsias oriundas da execugdo deste Termo de Convénio, em
relagdo 3s quais nao for possivel um entendimento amigavel, as partes elegem o Foro da
comarca de Jodo Pessoa - PB, com renincia expressa qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

Estando assim justas € acordes, firmam o presente em trés vias de igual teor, para um s6

efeito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

Jodo Pessoa, 25 de Agosto de 2018.

, ‘ C@@:—-
KESSIA LILIANA DENTAS BEZERRA CAVALCANTI
SUPERINTENDENTE PROCON/PB

Uaggia [ iana el
SO RERIRIED 75 (o

~ wf\k g X
CLEUMBERTO R INALD MOS
DIRETOR GERAL - CESREI

TESTEMUNHAS:
1A
DOC.

2A
DOC.
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‘ AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR l

’

PLANO DE TRABALHO 1/3
(ART, 19 DO DECRETO N» 33.884/2013)

1. DADOS CADASTRAIS B
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: FACULDADECNP) 05.139.034/0001-85
REINALDO RAMOS - CESREI
ENDERECO:
Rua Almeida Barreto, 242, Sdo José EMAIL: rodrigoreul@cesrei.com.br
CIDADE UF CEP TELEFONE
Campina Grande PB 58.400-328 83 - 3341-7997
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE | PRACA DE PAGAMENTO
NOME DO RESPONSAVEL CPF
CLEUMBERTO REINALDO RAMOS 284 .068.404-82
RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO MATRICULA
401.633 SSP PB DIRETOR GERAL BBETOR GERAL
ENDERECO:
RUA NILO BRITO 1295 - MORADA DO SOL — TERESINA Pl [

7. OUTROS PARTICIPES
BRGAO/ENTIDADE AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO |CNPJ/CPF 20.674.326/0001-01

ENDERECO:PARQUE SOLON DE LUCENA, 234, CENTRO
]

CIDADE UF CEP TELEFONE
JOAO PESSOA PB 58.013-130 (83)32186960
NOME DO RESPONSAVEL CPF
[KESSIA LILIANA DANTAS BEZERRA CAVALCANTI 467.585.694-20
RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO MATRICULA
870759 - SSP/PB SUPERINTENDENTE SUPERINTENDENTE 143042/7

FNDERECO:PARQUE SOLON DE [UCENA, 234, CENTRO - JOAO PESSOA - PB - CEP. 58.013-130
3. DESCRICAO DO ATENDIMENTO

TiTULO DO PROJETO: ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

PERIODO DE EXECUCAO

ESPECIFICACAO DO PROJETO (PROGRAMA/ACAQ): ESTAGIO NAO OBRIGATORIO [INICIO TERMINO
25/08/18 24/08/2020

IDENTIFICACAO DO OBJETO: REALIZACAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DE ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS
DO CURSO DE DIREITO (03 VAGAS) DE ACORDO COM O PROCESSO SELETIVO ELABORADO PALA INSTITUIGAO ORA
CONVENENTE, PARA PREENCHIMENTO DE 03 (TRES) VAGAS DE ESTAGIO NO AMBITO DA AUTARQUIA DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON/PB

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: ALEM DE ATENDER DEMANDAS DO PROCON/PB, CONSI

EDUCATIVO E COMPLEMENTAR A FORMACAO DO ESTUDANTE, COM A FINALIDADE PEDA
REALIDADE DE UM AMBIENTE PROFISSIONAL E CONCRETIZAR 0S ENSINAMENTOS TEORICOS RECEBIDOS

DE ENSING.
% — >

I o oy
STE EM ATIVIDADE DE CARATER
GOGICA DE INTEGRA-LO COM A
NA INSTITUIGAO
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PLANO DETRABALHO 2 /3
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Paratba

{ART. 19 DO DECRETO NS 33.884/2013)

4. METAS
METAN ESPECIFICACAQ INDICADOR FiSICO VALOR R$ PRAZO
UNID QUANTIDADE INICIO | TERMINO
1 AGOSTO/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
2 SETEMBR0O/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
3 OUTUBRO/2018 uNiD |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
4 NOVEMBRO0/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
5 DEZEMBRO/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
6 JANEIRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
7 FEVEREIR0/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
8 MARC0/2019 UNID (03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
9 ABRIL/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
10 MAI0/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
11 JUNHO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
12 JULHO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
13 AGOSTO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
14 SETEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
15 OUTUBR0O/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
16 NOVEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
17 DEZEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
18 JANEIRO /2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
19 iFEVBREIRO/ZOZO UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
20 MARC0/2020 UNID  [03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
21 ABRIL/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
22 MAI0/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
23 JUNHO/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
24 JULHO/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
25
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o
- 5. ETAPAS/FASES

METAN ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO VALOR R$ PRAZO

UNID QUANTIDADE INICIO |TERMINO

1 AGOSTO/2018 UNID (03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
2 SETEMBRO/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20 |
3 OUTUBRO/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
4 NOVEMBRO0/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20

5 DEZEMBR0/2018 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20

6 JANEIRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20

7 FEVEREIR0O/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20

8 MARCO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 24/8/2T
9 ABRIL/2019 UNID |03 RS 1.500,00 25/8/18 24/8/20
10 MAI0/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
11 JUNHO/2019 UNID |03 RS 1.500,00 25/8/18 24/8/20 |
12 JULHO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
13 AGOSTO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 |24/8/20
14 SETEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
15 OUTUBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
16 NOVEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
17 DEZEMBRO/2019 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
18 JANEIRO/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
19 FEVEREIRO/2020 UNID |03 RS 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
20 MAR(C0/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
21 ABRIL/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
22 MAI0/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20
23 JUNHO/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 (24/8/20
24 JULHO/2020 UNID |03 R$ 1.500,00 25/8/18 [24/8/20

PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA VALOR TOTAL |CONCEDENTE PROPONENTE
CODIGO [ESPECIFICACAO R$ 36.000,00 |R$36.000,00 R$ 0,00

339036 OUTROS SERVICOS DE

'TERCEIROS PESSOA
FiSICA
/
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PLANO DE TRABALHO 3/3

{ART. 19 DO DECRETO N» 33.884/2013

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META:ESTAGIO REMUNERADO

MES CONCEDENTE [PROPONENTE [MES CONCEDENTE PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA

AGOST0/2018  [R$1.500,00 [R$0,00 AGOSTO0/2019 [R$ 1.500,00 [R$ 0,00

SETEMBRO/2018 [R$ 1.500,00 |R$0,00 SETEMB/2019 [R$ 1.500,00 [R$ 0,00

OUTUBRO/2018 [R$1.500,00 [R$0,00 OUTUB/2019 [R$1.500,00 |R$ 0,00

NOVEMBRO/2018 [R$ 1.500,00 |R$ 0,00 NOVEMB/2019 |R$ 1.500,00 |R$ 0,00

DEZEMBRO,/2018 [R$ 1.500,00 |R$ 0,00 DEZEMB/2019 [R$ 1.500,00 [R$ 0,00

JANEIRO/2019  [R$1.500,00 [R$0,00 JANEIR/2020 [R$1.500,00 [R$0,00

FEVEREIR0/2019 |R$ 1.500,00 [R$ 0,00 FEVER/2020 |[R$1.500,00 [RS$ 0,00

MARCO/2019 [Rs 1.500,00 [R$ 0,00 MARC0/2020 [R$1.500,00 [R$ 0,00

ABRIL/2019 }Rs 1.500,00 [R$0,00 ABRI/2020 [R$1.500,00 [R$0,00

MAIO/2019 R$ 1.500,00 [R$0,00 MAI0O/2020 |[R$1.500,00 [R$ 0,00

JUNHO/2019 R$ 1.500,00 [R$0,00 JUNH/2020 [R$1.500,00 [RS$ 0,00

JULHO/2019 R$ 1.500,00 |R$0,00 JULH/2020 |R$1.500,00 [R$0,00 /

=






DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

CLEUMBERTO REINALDO RAMOS, NA QUALIDADE DE REPRESENTANTE LEGAL DO PROPONENTE,
DECLARO, PARA FINS DE PROVA JUNTO A AUTARQUIA DE PRCYECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -
PROCON/PB, PARA 0S EFEITOS E SOB AS PENAS DA LEI, QUE INFXSTE QUALQUER DEBITO EM MORA OU
SITUAGAO DE INADIMPLENCIA COM O TESOURO ESTADUAL OU QU:LQUER ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, QUE IMPECA A TRANSFERENCIA D). 'ECURSOS ORIUNDOS DE DOTACOES
CONSIGNADAS NOS ORCAMENTOS DO ESTADO, NA FORMA DESTE P 1A DE TRABALHO.

PEDE DEFERIMENTO
JOAO PESSOA, 25 DE AGOSTO DE 2018.

P ENTE i
CLEU BER%R%INAL RAMOS - PELACESREI

APROVADO







