CONVENIO N° 0013/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 08.640/2019

CONVENIO N.° 6013/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 08.646/2019

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DA PARAIBA E A TRANSBRAZ VIAGENS E
TURISMO, OBJETIVANDO A CONCESSAO
DE ESTAGIOS OBRIGATORIOS E NAO
OBRIGATORIOS NA FORMA PREVISTA DA
LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008,
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/020/2006, E
RESPECTIVAS ALTERACOES
SUBSEQUENTES, REGIMENTO DOS CURSOS
DE GRADUACAO DA UEPB, LEl DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL, NO DISPOSTO NA MEDIDA
PROVISORIA N° 2.164-41/2001, INSTRUCAO
NORMATIVA N° 001/2005/CGE E DECRETO
ESTADUAL N° 33.884/2013, NA FORMA
ABAIXO INDICADA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA, inscrita no CNPJ n° 12.671.814/0001-37, com
sede na Rua Baratinas, n® 351, Bairro Universitério, Campina Grande-PB, neste ato representada por
seu Magnifico Reitor Prof. ANTONIO GUEDES RANGEL JUNIOR, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n® 96002438580 SSP-CE, inscrita no CPF sob o n® 324.462.094-91,
residente e domiciliada a Rua Maria de Souzz Ribeiro, 120, Catolé, CEP: 58410475, doravante
denominada UEPB, infra assinado, ¢ 2 ABF VIAGENS LTDA, com sede na Rua Marechal Rondon,
151 - Centro, CEP: 56700-000, S4o José do Egito/PE, inscrita no CNPJ sob o n® 11.050.388/0001-51,
neste ato representada pelo SR. AUREO MENEZES BRAZ, brasileiro, solteiro, portador da Cédula
de Identidade n° 5800797 SSP/PE, ¢ inscrito no CPF sob o n° 030.777.064-82, residente e domiciliado
na cidade de Sio José do Egito/PE, doravante designada simplesmente TRANSBRAZ VIAGENS E
TURISMO. Considerando o interesse piblico ¢ social do estdgio curricular, como wuma estratégia de
profissionalizagdo de alunos, que complementa o processo ensino — aprendizagem, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e 2 contextualizacio curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadi e para o trabalho, resolveram celebrar
o presente CONVENIO DE CONCESSAQC DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO
OBRIGAT()RIO, que sera regido pela Lei n° 11.783, de 25 de seternbro de 2008,
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/020/2006 e respectivas alteracdes subsequentes, Regimento dos
Cursos de Graduagdo da UEPB, bem como pelas seguintes clausulas ¢ condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto estabelecer condigdes indispensaveis a viabilizagdo de
concessdo de Estagios Curriculares Obrigatérios e Nio Obrigatérios para alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia no curso de Bacharelado em Administragdo do Campus VII
ministrado pela UEPB.
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§ 1° Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependéncias da
TRANSBRAZ VIAGENS E TURISMO, consoante explicitado nos correspondentes Termos de
Compromisso.

§ 2°: As agOGes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagidrio serdo explicitadas no Plano de
Estdgio, que integrara esse instrumento independentemente de transcri¢do.-

§ 3% A realizacdo do estdgio curricular por parte do estudante, observadas as exigéncias
legais, ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 4°: Em nenhuma hipétese poderéd ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as
providéncias administrativas para a obtengdo e realizagdo do estigio curricular.

§ 5°: As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagio superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderfo ser equiparadas ao estigio em caso de previsio no
projeto pedagdgico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA — DO TERMO DE COMPROMISSO

A realizacdo dos estigios dependerd de prévia formalizacio, em cada caso, do competente
Termo de Compromisso de Estigio que seri assinado pelo educando, pela parte CONVENENTE do
estagio e a instituicio de ensino.

§ 1°: A celebragio de convénio de concessio de estdgio entre a instituigio de ensino ¢ a parte
CONVENENTE néo dispensa a celebragdo do Termo de Compromisso.

§ 2° As atividades desenvolvidas no estdgio, devidamente discriminada no Termo de
Compromisso, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE ESTAGIO

A TRANSBRAZ VIAGENS E TURISMO, para bem atender 2 finalidade do presente
Convénio, obriga-se a propiciar aos estudantes estagidrios todas as condigdes e facilidades para um
adequado aproveitamento do estagio, cumprindo ¢ fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente
elaborado e aprovado, bem como designando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO DE ALUNOS

A CONVENENTE solicitara & UEPB a realizagdo de prévia selecio dos estudantes
candidatos as vagas disponiveis para estagios.

§ 1°: A selecdo de alunos serd feita pela UEPB, mediante solicitagio formal da CONVENENTE,
cabendo a esta, por meio de critérios objetivos previamente estabelecidos no edital de selec3o, indicar
os alunos selecionados.

§ 2°: A UEPB encaminharda a CONVENENTE, quando solicitada, a relagfio dos estudantes por ela
selecionados, acompanhada de Declaragdo formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva
matricula, curso, horéario de aula e frequéncia, bem como histérico escolar atualizado.

§ 3°: Assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pela parte CONVENENTE do estégio;
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CLAUSULA QUINTA - DA RETRIBUICAO PECUNIARIA OU BOLSA

A TRANSBRAZ VIAGENS E TURISMO a seu livre critério poderd conceder bolsa ou
outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem
como a do auxilio-transporte, na hipétese de estdgio nio obrigatdrio, cujo valor serd expressamente
estabelecido em Termo de Compromisso.

§ 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e safide, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Poderd o educando inscrever-se ¢ contribuir como segurado facultativo do Regime Geral
de Previdéncia Social.

CLAUSULA SEXTA - DA CARGA HORARIA

A carga horaria do estdgio ndo poderd exceder 06 (seis) horas didrias e 30(trinta) horas
semanais, devendo ser compativel com a jornadz das atividades escolares.

PARAGRAFO UNICO - A duragio do estigio, na mesma parte CONVENENTE, nio
poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SETIMA - DO PERIODO DE RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o sstdgio tenha durag3o igual ou superior a 01 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestacio.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duragdo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES ESPECIAIS

Além das obrigages assumidas nas demais cldusulas deste Convénio, as participes obrigam-
se, especialmente, ao seguinte:

I - OBRIGACOES DA TRANSBRAZ VIAGENS E TURISMO

a) Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por
Seu cumprimento;

b) Ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar até 05 (cinco) estagidrios simultaneamente;

d) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpromisso;

e) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacio do estigio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio de
desempenho;

f) Manter 4 disposicdo da fiscalizacZo documentos que comprovem a relagdo de estagio;
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g) Enviar 4 instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatdrio
de atividades, com vista obrigatdria ao estagiério;

h) Aplicar ao estagidrio as medidas de protecdo e demais determinacdes relacionadas 2
satde e seguranga no trabalho.

II - OBRIGACOES DA UEPB:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
CONVENENTE, indicando as condi¢des de adequagio do estigio 2 proposta
pedagdgica do curso, a etapa = modalidade da formacdo escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagdes da parte CONVENENTE do est4gio ¢ sua adequago a formagio
cultural e profissional do educando;

¢) Indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento ¢ avaliagdo das atividades do estagiério;

d) Exigir do educando a apresentacZo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses,
de relatorio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

) Elaborar normas complementares ¢ instrumentos de avaliacio dos estigios de seus
educandos;

g) Comunicar a parte CONVENENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagio de avaliagSes escolares ou académicas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento terd vigéncia de 02 (dois) anos, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante celebragdo de Termo Aditivo especifico, na forma da legislagdo em
vigor.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAQ

Por descumprimento de quaisquer de suas clusulas e condigdes, poderd a participe
prejudicada dar por findo o presente convénio, independentemente de prévia interpelagdo judicial ou
extrajudicial, respondendo a participe inadimplente pelos prejuizos ocasionados, salvo hipétese de
caso fortuito ou de forca maior devidamente demonstrado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA
Qualquer das partes, quando bem The convier e a seu livre critério, podera dar por findo o
presente Convénio, desde que o faca mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de

trinta dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que nada seja exigido como indenizagio
ou qualquer tipo de énus.
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Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucdo deste Convénio, em
relagdo as quais ndo se viabilizar uma composizZo amigdvel, as partes elegem o Foro da Justica

Estadual em Campina Grande-PB.

Estando assim justas e acordes, firmam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor,
para um so efeito legal, na presenca das testerrunhas instrumentérias abaixo, nomeadas e subscritas.

Campina Grande-PB, § :’" de » Ut i de 2019.
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