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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA E A
INDOC SOLUCOES E SERVICOS LTDA,
OBJETIVANDO A CONCESSAO DE ESTAGIOS
CURRICULARES OBRIGATORIOS E NAO
OBRIGATORIOS NA FORMA PREVISTA DA LEI N°
11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL,
NO DISPOSTO NA MEDIDA PROVISORIA N° 2.164-
41/2001, INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2005/CGE
E DECRETO ESTADUAL N° 33.884/2013, NA FORMA
ABAIXO INDICADA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA, inscrita no CNPJ n° 12.671.814/0001-37, com
sede na Rua Baratnas, n° 351, Bairro Universitirio, Campina Grande-PB, neste ato representada por
Prof. CELIA REGINA DINIZ, brasileira, divorciada, portador da cédula de identidade RG n°
759320 SSP-PB, inscrita no CPF sob o n° 451.698.374-53, residente e domiciliado domiciliada na Rua
Maria de Lourdes Aguiar Loureiro, N.° 549, APT 104 — Bairro Catolé, Campina Grande/PB, CEP:
58.410-488, doravante denominada UEPB, infra assinado, ¢ a INDOC SOLUCOES E SERVICOS
LTDA, com sede na Av. Presidente Epiticio Pessoa, N.° 753, Sala 611-A, Bairro: Estados, Jodo
Pessoa/PB, CEP: 58.030-000, inscrita no CNPJ sob o n°® 18.522.294/0001-87, neste ato representada
por MARIA LUDMILLA SARAIVA COSTA, portadora da Cédula de Identidade n° 002.650.386, ¢
inscrita no CPF sob o n° 072.776.384-92, residente e domiciliada RUA JOSEFA DI LORENZO
SOUZA, 86, AP 301, doravante designada simplesmente CONCEDENTE. Considerando o interesse
publico e social do estigio curricular, como uma estratégia de profissionalizagio de alunos, que
complementa o processo ensino — aprendizagem, visando ao aprendizado de competéncias préprias da
attvidade profissional e & contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando
para a vida cidadi e para o trabalho, resolveram celebrar o presente CONVENIO DE CONCESSAO
DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO, que ser4 regido pelo Decreto 33.884 de
03 de maio de 2013, RESOLUCAO/UEPB/020/2006 e respectivas alteracdes subsequentes, bem como
pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto estabelecer condigdes indispensaveis a viabilizagio de
concessdo de Estdgios Curriculares Obrigatérios e nio obrigatérios para alunos regularmente
matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de graduago ministrados pela UEPB.

§ 1°: Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependéncias da
CONCEDENTE, consoante explicitado nos correspondentes Termos de' Compromisso.

§ 2°: As acdes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario serfio explicitadas no Plano de
Estagio, que integrard esse instrumento independentemente de transcrigao.
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§ 3° A realizagio do estagio curricular, por parte de estudante, ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

§ 4°: Em nenhuma hipétese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as
providéncias administrativas para a obtengo e realizago do estagio curricular.

§ 5°: As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciaggo cientifica na educagio superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estdgio em caso de previsdo no
projeto pedagbgico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DE COMPROMISSO

A realizagdo dos estigios dependerd de prévia formalizagdo, em cada caso, do competente
Termo de Compromisso de Estagio que sera assinado pelo educando, pela parte concedente do estigio
e a instituigdo de ensino.

§ 1°: A celebragdo de convénio de concessdo de estégio entre a instituic@o de ensino e a parte
concedente néo dispensa a celebragdo do Termo de Compromisso.

§ 2% As atividades desenvolvidas no estagio, devidamente discriminada no Termo de
Compromisso, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE ESTAGIO

A CONCEDENTE, para bem atender a finalidade do presente Convénio, obriga-se a
propiciar aos estudantes estagiarios todas as condiges e facilidades para um adequado aproveitamento
do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estégio previamente elaborado e aprovado, bem
como designando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO DE ALUNOS

A CONCEDENTE solicitard & UEPB a realizagio de prévia selegdo dos estudantes
candidatos as vagas disponiveis para estagios.

§ 1°: A selecio de alunos sera feita pela UEPB, mediante solicitagio formal da CONCEDENTE,
cabendo a esta, por meio de critérios objetivos previamente estabelecidos no edital de selecdo, indicar
os alunos selecionados.

§ 2°: A UEPB encaminhard a CONCEDENTE, quando solicitada, a relagio dos estudantes por ela
selecionados, acompanhada de Declara¢do formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva
matricula, curso, horério de aula e frequéncia, bem como historico escolar atualizado.

§ 3°: Assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio;

CLAUSULA QUINTA - DA RETRIBUICAO PECUNIARIA OU BOLSA

A CONCEDENTE a seu livre critério podera conceder bolsa ou outra forma de

contraprestagdo que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessio, bem como a do auxilio-
Pagina2de 5

Assinado de forma digital
por CELIA REGINA

T DINIZ:457169837453
Dados:2022.03.09
15:34:05 -03'c0"



CONVENIO N° /2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°

transporte, na hipétese de estdgio ndo obrigatério, cujo valor serd expressamente estabelecido em
Termo de Compromisso.

§ 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentag3o e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Poderé o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral
de Previdéncia Social.

CLAUSULA SEXTA - DA CARGA HORARIA

A carga horédria do estigio ndo poderd exceder 06 (seis) horas dirias e 30(frinta) horas
semanais, devendo ser compativel com a jornada das atividades escolares.

PARAGRAFO UNICO - A duragdo do estigio, na mesma parte concedente, nio podera
exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

CLAUSULA SETIMA - DO PERIODO DE RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° Orecesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestagio.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duragdo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES ESPECIAIS

Além das obrigagbes assumidas nas demais clausulas deste Convénio, as participes obrigam-
se, especialmente, ao seguinte:

I- OBRIGACOES DA CONCEDENTE

a) Celebrar termo de compromisso com a instituiggo de ensino e o educando, zelando por
seu cumprimento;

b) Ofertar instalagdes que tenham condigSes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formago ou experiéncia profissional
na 4rea de conhecimento desenvolvida no: curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar até 05 (cinco) estagidrios simultaneamente;

d) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COmMpIomisso;

e) Por ocasidio do desligamento do estagiério, entregar termo de realizagdo do estagio com
indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho; .

) Manter a disposicdo da fiscalizagio documentos que comprovem a relago de estagio;

g) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério
de atividades, com vista obrigatdria ao estagiario; '

P Assinado de forma
Pégina 3 de 5 digital por CELIA

— REGINA
DINIZ:45169837453
Dados:2022.03.09
15:34:25 -03'00'



CONVENIO N° /2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°

h) Aplicar ao estagiario as medidas de protegio e demais determinagdes relacionadas a
satde e seguranca no trabalho.

II - OBRIGACOES DA UEPB:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com a parte
concedente, indicando as condigdes de adequagio do estagio a proposta pedagdgica do
curso, 4 etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horério e calendério
escolar;

b) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formacdo
cultural e profissional do educando;

¢) Indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagfo das atividades do estagiario;

d) Exigir do educando a apresentago periédica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses,
de relatdrio das atividades;

€) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estigios de seus
educandos;

g) Comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante celebragio de Termo Aditivo especifico, na forma da legislagio em
vigor, e desde que solicitado pela parte interessada ao setor de convénios da Universidade Estadual da
Paraiba — UEPB, mediante abertura de processo administrativo, com, no minimo, 30 dias antes do
término da respectiva vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Por descumprimento de quaisquer de suas cléusulas e condigdes, podera a participe
prejudicada dar por findo o presente convénio, independentemente de prévia interpelagfio judicial ou
extrajudicial, respondendo a participe inadimplente pelos prejuizos ocasionados, salvo hipétese de
caso fortuito ou de forga maior devidamente demonstrado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

Qualquer das partes, quando bem lhe convier e a seu livre critério, podera dar por findo o
presente Convénio, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de
trinta dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que nada seja exigido como indenizagio
ou qualquer tipo de 6nus.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
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Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucdo deste Convénio, em
relagdo as quais ndo se viabilizar uma composigio amigavel, as partes elegem o Foro da Justica
Estadual em Campina Grande-PB.

Estando assim justas e acordes, firmam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor,
para um so efeito legal, na presenga das testemunhas instrumentarias abaixo, nomeadas e subscritas.

b
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Copia de documento digital impresso por Felipe (1055253) em 03/02/2022 10:32.

Documento Digitalizado Publico

Minuta Termo de Convénio

Assunto: Minuta Termo de Convénio
Assinado por: Felipe
Tipo do Documento: Convénio
Situagdo: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Cépia Simples

Documento assinado eletronicamente por:

= Felipe Gustavo Vasconcelos Lima, Assistente Técnico, em 31/01/2022 11:07:24.

Este documento foi armazenado no SUAP em 31/01/2022. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.uepb.edu.briverificar-documento-externo/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 78935
Cédigo de Autenticagiio: ae6fbccd69
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Cépia de documento digital impresso por Célia (1225146) em 09/03/2022 15:26.

Documento Digitalizado Piblico

Minuta de Convénio Assinada pela empresa
Assunto: Minuta de Convénio Assinada pela empresa
Assinado por: Larissa
Tipo do Documento: Outros
Situagdo: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Cépia Simples

Documento assinado eletronicamente por:
= Larissa Luciana de Melo, Auxiliar Administrativo, em 09/03/2022 11:03:23.

Este documento foi armazenado no SUAP em 09/03/2022. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.uepb.edu.briverificar-documento-externo/ e formega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 90698
Cédigo de Autenticagio: c7fc02012a
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Copia de documento digital impresso por Larissa (1062573) em 17/03/2022 10:48.

Documento Digitalizado Publico

Convénio
Assunto: Convénio
Assinado por: Célia
Tipo do Documento: Convénio
Situagdo: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Copia Autenticada Administrativamente

Documento assinado eletronicamente por:
= Célia Regina Diniz, Reitora - Reitoria, em 09/03/2022 15:37:55.

Este documento foi armazenado no SUAP em 09/03/2022. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.uepb.edu.briverificar-documento-externo/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 30878
Cédigo de Autenticagio: 60e16b17d5
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